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MICHAL CZERNECKI:
TRZEBA BYC DLA SIEBIE
WYROZUMIALYM

TEKST MARTA POPLAWSKA ZDJECIA MICHAL BUDDABAR

Marta Poplawska: Witamy Michala Czerneckiego, aktora
teatralnego, filmowego i kabaretowego, jak réwniez wspol-
autora ksiazki ,Wybralem zycie”. Pretekstem do naszego
spotkania jest premiera nowego sezonu serialu ,,Skazana”.
Czego milosnicy i milo$niczki serialu moga spodziewac si¢ po
nowym sezonie?

Michat Czernecki: No nie bylibysmy soba — my, aktorzy i sce-
narzysci tego serialu — gdyby si¢ Paristwo nie mogli spodziewaé
wszystkiego. Trzeci sezon jest bardziej mroczny od drugiego. Jest
gesto, a nicuchronnosé pewnych zdarzen si¢ intensyfikuje. Ale
mi si¢ ladnie powiedzialo, tak ze prawie nic nie powiedziatem...
Jest to bardzo intrygujaca zacheta.

Bardzo tadne zdanie mi wyszto.

Jak najbardziej. Dobrze, Ze mamy to nagrane.

Do tego najprawdopodobniej kompletnie pozbawione tresci
($miech).

Ale brzmi ladnie, wigc to nie jest az tak istotne. Jak w takim ra-
zie zachecilbys osoby, ktére nie mialy jeszeze frajdy obcowaé
z tym serialem, aby siegnely po niego.

Mysle, ze fenomen ,,Skazanej” polega miedzy innymi na tym, ze
dotyka on tematu troszke zaniedbanego w polskiej kinemato-
grafii. Mniej dokumentalnej, bo tam akurat troche sie dzialo, ale
fabularnej — temat zaktadéw penitencjarnych dla kobiet. Meska
perspektywa tej sytuacji byla i nadal jest dosyé mocno eksploro-
wana.

W $wiecie mieliSmy stycznosé z ,,Orange is the new black”, ale
faktyeznie, w Polsce jeszeze tego nie bylo.

Widziatlem kilka odcinkow z synami — ciezko bylo sie zoriento-
wag, jaka tam jest wlasciwie konwencja.

Bardziej na powaznie, czy jednak komediowo?

W ,Skazanej” tego problemu nie ma, bo tutaj konwencja jest
jasna. Od poczatku ogladamy serial powazny, mroczny, mocno
kryminalny. Nasz serial wyrdznia tez galeria bardzo wyrazistych
postaci. Przede wszystkim Ola Adamska i jej Pati - to dla akto-
ra duze osiagnigcie, aby tak mocno przywiaza¢ do siebie widza,
zeby zapragnat dowiedzied si¢ o postaci na tyle duzo, ze stworzo-
no odr¢bnag fabule, opowiedziana réwnolegle do fabuly ,,Skaza-
nej”.

Mysle, ze Ola Adamska w pelni na to zasluzyla.

Doktadnie. Mamy wi¢c nieeksplorowany watek, galerie wyra-
zistych postaci i kryminalna intryge, ktora okazata si¢ na tyle
nos$na i weiagajaca, ze widzowie nam zaufali. Dzigki tym glosom
robimy to dalej i mamy premiere trzeciego sezonu.

Poszerzamy teraz nieco kontekst naszej rozmowy. ,,Skazana”
jest serialem fabularnym, ale réwniez opowiescia inspirowa-
na prawdziwa historia. W toku opowiesci pojawiaja sie rézne

sformulowania, na przyklad Agata Kulesza méwi, ze wigzie-
nie zmienia ludzi. Adam Woronowicz jako naczelnik wi¢zienia
stwierdza, ze wchodzicie tutaj zle i wychodzicie jeszeze gor-
sze. Czy ogladajac serial mozna go traktowacé jako pewnego
rodzaju glos w sprawie, albo przyczyne¢ do dyskusji na temat
kondycji polskiego sadownictwa?

Nie wiem. Nie mielismy ani takich zamiaréw, ani ambicji. Jeste-
$my wszak pionem rozrywkowym, nawet jesli materiat jest peten
napiecia i nie do korica sprzyja relaksowi. Jesli kogos sktonimy
do rozpoczecia takiej dyskusji to fajnie. Ale bedzie to wartoscia
dodana. To nie jest serial dokumentalny wiec nie oddaje w pelni
ani realiow zakladu penitencjarnego, ani relacji pomiedzy naczel-
nikiem, a osadzonymi. Patrzac na ten $wiat mamy nadzicje, ze
skala patologii nie jest az tak wielka.

Docieraja do was glosy ze strony osadzonych lub stuzby wie-
ziennictwa na temat serialu?

Do mnie przez to, ze jestem wylaczony z nurtu social mediowe-
g0 — nie. Z tego co do mnie dociera bezposrednio — ludzie raczej
komplementuja wciagajaca fabule, wiarygodne postacie.

Serial stawia los swych bohateréw w sytuacjach granicznych.
Twdj bohater Pawel Witkowski wielokrotnie ociera si¢ o mrok.
Wrecez dostownie dotyka zla. Wyrazistosé tych scen polega na
tym, ze podejmuja kwestie istotne spolecznie, ktére faktycz-
nie zdarzaja si¢ w zyciu. Mam na mysli przemoc wymierzona
w kierunku kobiet. Jak sobie radzisz z odgrywaniem takich
scen? Jak wychodzisz z tego mroku, w ktérym musiales wejsé
w interakcje?

Kiedys$ mielismy taka scene w drugim sezonie, ktéra jest bardzo
reprezentatywnym przyktadem tego, co tam si¢ wlasciwie wyda-
rza. Sceng selekeji kobiet do domoéw publicznych. Oddzielanie
przydatnych od ,,zbednych”, ktére domyslnie czeka zagtada. Na-
gle zdajesz sobie sprawe z tego, Ze taka sytuacja najpewniej dzieje
sie w tej chwili gdzies na §wiecie, by¢ moze nawet w naszym kra-
ju. Rozmawialismy wtedy z Julkiem Chrzastowskim i Wiktoria
Gorodeckaja — wszyscy mieliSmy uczucie mrowienia na plecach.
Czasami to rzemioslo ociera si¢ o taki wymiar czlowieczeristwa,
ktory jest wstretny, brudny, mroczny. Nie cheieliby$§my tego do-
$wiadczaé i bardzo nieprzyjemnie jest w tym bra¢ udzial. Mimo,
7ze przeciez mamy pelna swiadomosé, ze bierzemy udzial w za-
inscenizowanej fikcji. Jak si¢ z tego otrzasnac? Kazdy ma swoje
sposoby. Czasem jest to sport, taniec, medytacja, ulubiona mu-
zyka.

Ostatnio mi si¢ $nilo, Ze si¢ spéZniam na nasza rozmowe
($miech).

No widzisz, jakis czas temu byl néw w Skorpionie, moeny ksie-
zycowy czas w ktorym czesto wydarzaja bardzo trudne i ztozone
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procesy wewnetrzne. Krétko mowiac, obudzitem
si¢ lekko przed piata i trwalem w koszmarze, ktory
$nitem noca do dobrej siodmej. Bytem juz w pracy,
przebrany i po charakteryzacji — dopiero wtedy
moje ciato a po nim $wiadomos¢ zdato sobie spra-
we, ze to byl tylko sen. Ta metafora jest trafna a p
pos naszego grania. Im szybciej zdamy sobie z tego
sprawe i zaczniemy si¢ z tego otrzasaé i wracaé do
rzeczywistosci tym lepiej dla nas.

.9

Moéwisz o granicach. W ,,Skazanej” granice bo-
hateréw naruszane si¢ wielokrotnie. Niedawno
ogladalam twoja rozmowe na temat toksycznej
meskosci z Magda Molek — w pewnym momen-
cie, w bardzo kulturalny ale tez stanowcezy spo-
s6b odmoéwiles roztrzasania kwestii, z ktérymi
juz rozprawiles si¢ w swojej ksiazce. Jestem
w takim momencie swojego zycia, w ktérym ze
swoimi kolezankami bardzo cz¢sto rozmawiamy
o tym, ze musimy dorosnaé do pewnego rodzaju
asertywnosci. Dziewezyny w procesie socjaliza-
¢ji przyzwyczaja sie do tego, ze maja by¢ wiecznie
us$miechnigte, przytakujace, godzac si¢ na rézne
rzeczy. Zastanawiam sie¢ jak osiagnaé taki stan
asertywnosci, o ile nie miales go w sobie zawsze.
Nie nie mialem, musialem si¢ nauczy¢. To jest trud-

proces i wymaga wiele cierpliwosci, wewnetrz-

nej dyseypliny i uwaznosci. Zwlaszeza w sytuacji
kiedy Twoje granice byly juz w przesztosci naru-
szane. Niestety nie mam dobrych wiadomosci dla
kogos, kto stawia w tym pierwsze kroki, poniewaz
za kazdym razem trzeba te granice niejako okreslac¢
na nowo. Z drugiej strony jesli juz sie raz to zrobi-
lismy, $mielej sobie radzimy z kolejnymi probami,
bo wiemy, zZe jest to w naszej mocy. Swiat jest tak
skonstruowany, ze za kazdym razem daje nam nie-
co inne wyzwanie, ktére na pierwszy rzut oka nie
przypomina tych wezesniejszych. Wydaje nam sie
wezas, ze tym razem ktos jest inny, ma dobre in-
tencje i nie ma zamiaru naszych granic pogwalcic.
Wydaje mi sie, ze skutecznosé w ochronie swoich
rubiezy to w duzej mierze kwestia kontaktu z sa-
mym soba. Dzi¢ki wstuchaniu si¢ w nasza intuic;
i serce czujemy szybciej niz wiemy, kiedy do prze-
kroczenia dochodzi. To jest trudne, wige trzeba by¢
dla siebie wyrozumiatym.
Prébowaé na nowo, bo $wiat si¢ nie skoriczy.
Doktadnie. Mozna je tez postawic¢ wstecz — po
mowie powiedzie¢, ze nie cheialem o danej sprawie

rozmawia¢. To sie czesto zdarza na premierach,

ie wywiady odbywaja si¢ najezesciej w atmos-
ferze totalnego chaosu, w zgietku i pospiechu,
czesto przy akompaniamencie gltosnej muzyki, co
wydaje sie szezytem absurdu. Bardzo tatwo wtedy
zostaé zaskoczonym pytaniem zupelnie nieade-
kwatnym do tresei filmu, w ktorym whasnie wziates
udzial. Najczesciej sa to pytania o zycie prywatne.
Na szezescie z pomoca przychodzi wtedy narze-
yzacj 80 MC zy¢ post factum.

Ostatnio mi si¢ co$ takiego przydarzylo. Odpowie-
dzialem na tyle ogolnikowo, zeby siebie ochronié.
W procesie autoryzacji zdalem sobie sprawe, ze
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MY AKTORZY, SIEGAJAC PO WIEDZE
PSYCHOLOGICZNA, CZYNIMY NASZE
POSTACIE BARDZIE WIARYGODNYMI

I WIELOWYMIAROWYMI. A SCENARZYSCI

CZYLI DE FACTO TWORCY SWIATA,
KTORY MY OZYWIAMY NASZYMI
TEMPERAMENTAMI I WYOBRAZNIA
KORZYSTAJA ZE ZDOBYCZY PSYCHOLOGII
ABY TWORZYC DLA NAS INTRYGUJACY,
SPOJNY WEWNETRZNIE I ROZNORODNY
EMOCJONALNIE SCENARIUSZ.
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$cie tego filmu, wiec po prostu je wykreslitem.

To jest wazny przekaz, bardzo ci za niego dzigkuj¢. Wracajac do se-
rialu — mysle, Ze jednym z jego kluczy interpretacyjnych jest kwestia
czlowieka i wladzy oraz tego, jak wladza degeneruje. Lata temu, kie-
dy przygotowywalam si¢ do prezentacji maturalnej, wybralam temat
relacji despotycznej i totalitarnej w obozach. Ogladajac ,,Skazana”
pojawialy mi si¢ réine skojarzenia, miedzy innymi z socjologiem
Ervingiem Goffmanem, ktory stworzyl stwierdzenie instytucji total-
nej. Nawigzywal mi¢dzy innymi do wigzieri i powstajacej tam grypse-
ry. Na bazie tego sformulowania powstaly tez skojarzenia zwiazane
ze szkolami i tamtejszymi rytualami przejscia. Te rytualy nadal maja
miejsce, chociazby w szkolach teatralnych, o ktérych réwniez si¢
wypowiadales. Gdyby$Smy mogli przepusci¢ ,,Skazana” przez twoja
wrazliwo$¢ i twdj punkt widzenia, to co tak naprawde wynika z tego
serialu na temat czlowieka, na temat ludzko$é?

To przede wszystkim sytuacja ludzi w zamknieciu. Pokazal to miedzy
innymi eksperyment Zimbardo — wystarczy da¢ czlowickowi wladze
nad drugim czlowiekiem, nawet iluzoryczna na potrzeby eksperymentu
naukowego, a sprawy bardzo szybko wymykaja si¢ spod kontroli. Wspét-
czesne seriale i filmy nie sa wolne od zdobyezy wiedzy psychologicznej,
w ktorej polu oddziatywania wszyscy obecnie przebywamy czy nam sig¢ to
podoba, czy nie. Mysle sobie, ze nasz serial nie jest wyjatkiem. My akto-
rzy, siegajac po wiedze psychologiczna, czynimy nasze postacie bardzie
wiarygodnymi i wielowymiarowymi. A scenarzyscei czyli de facto tworey
$wiata, ktory my ozywiamy naszymi temperamentami i wyobraznia ko-
rzystaja ze zdobyczy psychologii aby tworzy¢ dla nas intrygujacy, spojny
wewnetrznie i réznorodny emocjonalnie scenariusz.

Byl w twoim zyciu taki czas, ze gromadzily si¢ nad toba czarne chmu-
ry. Nie cheg juz do tego wracadé, poniewaz wszystko juz na ten temat
powiedziales. Zastanawiam sig, jakie sa obecnie Zrédla pozytywnej
energii i ol$nien, ktdre daja ci sit¢ napedowa do zycia?

To chyba nie jest tak, ze te chmury udato si¢ ostatecznie i nicodwracalnie
rozproszyc.

Jednak nie sa juz w takim natezeniu, jak kiedys.

Kryzysy i trudne chwile zdarzaja si¢ przeciez nieuchronnie, tylko wycho-
dze z nich sprawnigj, szybciej, w lepszej kondycji. Chociaz oczywiscie nie
zawsze si¢ wszystko uktada lepiej niz w bajkach. Chyba nikt nie ma goto-
wej recepty na to, jak przej$é przez zycie gtadko i bez fal. Poza tym zycie
bez pewnej dozy frustracji czy wyzwar byloby nie do zniesienia.

Nie docenialibysmy wtedy chwil euforii.

Gdyby nie listopad, to maj by nam sig¢ tak nie podobal. Reasumujac — nie
zyje w krainie wiecznej szezesliwoscei i beztroski. Mam chyba po prostu
wiecej narzedzi do obstugi trudnych momentéw. Czasami idzie mi $wiet-
nie, czasami fatalnie, a czasami tak sobie. Jak nam wszystkim. Bez wy-
jatkow.

I potrafisz si¢ do tego przyznad.

Dlaczego nie? lle my zyjemy? Siedemdziesiat czy osiemdziesiat lat to nie
jest weale tak dtugo, Zebysmy nie dzielili si¢ ze soba watpliwosciami, tro-
skami, obawami.

Przyznam, ze mysl o $mierci jest bardzo krzepigca.

No wlagnie. Smieré czeka na kazdego z na. Nikt nie jest ponad nia. To nas
zrownuje itaczy niezaleznie od masy roznic. Tych faktyceznych i tych uro-
jonych. Jaki jest sens spotkania i rozmowy z drugim czlowickiem, jesli
nie mozemy si¢ z nim podzieli¢ tym co nas dotyka, co jest dla nas trudne,
z czym sobie nie radzimy. Wydaje mi sie, zZe robiac to mozemy zobaczy¢,
ile mamy ze soba wspolnego.

Mysle, ze chyba nastal taki czas w dziejach ludzkosci, ze przestaliSmy
udawaé. ZaczeliSmy si¢ przyznawadé, ze wszystkich nas to dotyczy i ze
dzigki temu bedzie nam latwiej zy¢.

Chciatbym mysleg, ze tak wasnie jest i tak zostanie, ale $wiat tkwi w bar-
dzo wielu iluzjach i to tez nie jest tak, ze wszyscy przestaliSmy udawac.

Z niektorych jeszeze si¢ nie otrzasneliSmy i pewnie nigdy nie
otrzasniemy. Ostatnio zaczelam wypytywaé moich rozméweow
i rozméwezynie o ich najnowsze ol$nienia kulturalne. Jakie byly
twoje?

Film ,,Chlopi” zrobit na mnie ogromne wrazenie.

Powiedzialabym, ze ten seans byl wreez przezyciem metafizycz-
nym.

Dla mnie tez.

Te aspekty wizualne, ta muzyka.

To jest wlasnie to, jak mozna zrobi¢ co$ w odréznieniu od tego, co
mlodym ludziom proponuja szkoly. Rozmawiatem na temat tego fil-
mu z moim przyjacielem Michalem, ktory powiedziat, ze ,,Chlopow”
pamigta z podstawowki, ma si¢ wtedy jakies$ kilkanascie lat. Jakie
cztowiek ma wtedy narzedzia, by cos z tej ksiazki zrozumieé? Ja z ko-
lei mam wrazenie, zZe albo ,,Chlopow” wtedy nie czytatem, a jesli na-
wet czytalem, to mato zrozumialem. A jeszceze mniej zapamietatem.
Nie miale§ wtedy narzedzi poznawczych, nie przezyles jeszcze
swojego.

Nowi ,,Chlopi” sa przesyceni jaskrawymi, Zywymi emocjami. Czuje
sie je w obrazie, muzyce, grze aktorskiej. Po seansie napisatem wia-
domosé wszystkim, ktorych miatem w ksiazce telefonicznej, ze byli
wspaniali, Ze to bylo niesamowite przezycie i ze im z serca gratuluje.
Zwlaszcza role kobiece sa sola tego filmu.

Przyznam, ze watek kwestii kobiecych byl dla mnie szczegél nie
istotny. Z wiekiem dostrzegam coraz wigcej rzeczy, ktérych nadal
dos$wiadezamy jako kobiety, wigce to bardzo aktualny temat.

Ten film jest pickny, zachwycajacy wizualnie, a zarazem przejmujaco
smutny i straszny. Najbardziej przerazajaca dla mnie byla refleksja, ze
to wszystko mogtoby si¢ zdarzy¢ takze dzis, w jakicjkolwiek polskiej
WSi.

Mysle, ze nie tylko wsi. Pewne sady wymierzone w kobiety maja
miejsce pod réznymi postaciami.

Tak, ja jednak mowie o sytuacji dostownej, ze to dostownie moglo si¢
zdarzy¢. Pewnie dlatego Reymont otrzymat za t¢ powies¢ nagrode
Nobla - to literatura $wiatowej klasy i uniwersalna opowiesé o czto-
wieku. Jednoczesnie ,,Chtopi” bardzo trafnie portretuja Polske i nas
Polakéw. Bolesnie trafnie.

Niestety tak. Przed nasza oficjalna rozmowa przyznalam ci si¢ do
moich sympatii $laskich. Byl taki czas w moim zyciu, ze regularnie
jezdzilam na Slask i przejezdialam przez Sosnowiec, w ktérym do
tej pory jeszeze nie wysiadlam, ale dorastam do tej decyzji. Ciebie,
jako chlopaka z Sosnowca, cheialam zapyta¢ o to miasto — prze-
bywasz tam, masz tam swoje miejsca? Opowiedz nam o swoim
Sosnowcu.

Jestem chlopakiem z Sosnowca i wracam tam sila rzeczy — mieszka
tam moja mama, siostra i reszta rodziny.

Powiedzialam o Slasku, a to jest oczywiscie Zaglebie. To jest wai-
ny podzial, bardzo to szanuje.

Tak. Ja bardzo Slazakéw lubie i bardzo lubie Slask, dla mnie mogloby
tego podziatu nie byé. Przeciez to jest wszystko Wyzyna Slaska.

Tak, duzo sie na ten temat nastuchalam.

Podzialy sa na poziomie etnicznym, a nie geograficznym.

Wiemy, ze sa one wazne i je szanujemy.

Skoro sa, wida¢ by¢ musza. Ja bardzo lubi¢ Sosnowiec, mam do tego
miejsca sentyment bo tam si¢ urodzitem i dojrzewatem. Ale nie wré-
citbym juz po to zeby tam zy¢. Znalezlismy po prostu swoje miejsce na
ziemi i nie zamienilibysmy go na inne.

Tutaj w Warszawie?

Pod Warszawa, czterdziesci kilometréw na potnoc.

‘Wiem tez, ze mieszkales swego czasu w Bedzinie.

Tak, byt taki czas. Dobry czas.



Zmierzajac powoli do korica... ostatnie pytanie, jakie cheialam ci zadaé, dotyczy elokwencji. Jak piele-
gnujesz swoja?

Lubig¢ stowa. Lubig¢ si¢ bawi¢ ich znaczeniami, ustawia¢ w réznych, dziwnych kontekstach, docickaé skad
si¢ wzigly i obserwowac jak zmieniaja si¢ w czasie. Bardzo tez lubi¢ patrzed i stuchagé jak bawia si¢ jezykiem
artysci i poeci. Uwielbiam jezykowe ekwilibrystyki Spictego, poezje i muzyke Lecha Janerki i Kazika Sta-
szewskiego. Podziwiam poezj¢ Wistawy Szymborskiej, Ewy Lipskiej czy Wojciecha Mtynarskiego. W pewnym
momencie wydawalo mi si¢, Zze wraz z postepujaca cyfryzacja dominujaca stanie si¢ funkeja informacyjna
jezyka, ajego kontekst estetyczny odejdzie do lamusa. Na cate szczescie mylitem si¢. Wraca wieloznacznosc,
ztozonosé i metaforyka. To wspaniale, poniewaz elokwentna, btyskotliwa rozmowa, tworzenie abstrakeyij-
nych piramid i tworéw jezykowych jest Zrodtem przyjemnosci i rozkoszy. Do tego zupetnie darmowej! Przy-
jemnie jest tez by¢ w momencie, kiedy w koricu dojrzewa sie do tego, aby zaczaé wazy¢ swoje stowa. Najpierw
mysleé, a potem mowié, czego sobie i Paristwu zycze.
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Marta Poplawska: Welcome, Michal Czernecki,
a theatrical, film, and cabaret actor, as well as the
co-author of the book "I Chose Life." The pretext for
our meeting is the premiere of the new season of the
series "Skazana" ("Convicted"). What can fans of
the series expect from the new season?

Michat Czernecki: Well, we wouldn't be ourselves—
the actors and writers of this series—if you couldn't
expect everything. The third season is darker than
the second. It's dense, and the inevitability of certain
events intensifies. But I said it nicely, so I've almost
said nothing...

That's a very intriguing teaser.

A very nicely constructed sentence.

Absolutely. Good thing we have it recorded.
Michat: And most likely completely devoid of content!
(laughter)

But it sounds nice, so it's not that important. So,
how would you encourage people who haven't yet
had the pleasure of experiencing this series to give
it a chance?

I think the phenomenon of "Skazana" lies, among
other things, in touching upon a somewhat neglected
topic in Polish cinematography. Less on the docu-
mentary side because there was quite a bit happening
there, but more on the narrative side—the topic of pe-
nitentiaries for women. The male perspective on this
situation has been and still is quite extensively explo-
red.

We had contact with "Orange is the New Black," but
indeed, in Poland, this hasn't been explored yet.
I've seen a few episodes with my sons—it was hard to
determine the actual tone there.

More serious or comedic?

In "Skazana," there's no such issue because here, the
tone is clear. From the beginning, we watch a serious,
dark, strongly criminal series. Our series also stands
out with a very distinctive cast of characters. Especial-
ly Ola Adamska and her character Pati—it's a signifi-
cant achievement for an actor to attach the viewer so
strongly to a character that a separate storyline was
created, told parallel to the main "Skazana" plot.

I think Ola Adamska fully deserved that.

Exactly. So, we have an unexplored storyline, a gallery



of distinctive characters, and a criminal intrigue that proved
to be so enduring and engaging that the viewers trusted us.
Thanks to these voices, we keep going, and we have the pre-
miere of the third season.

Let's broaden the context of our conversation. "Skazana" is
anarrative series but also a story inspired by true events. In
the story, various statements arise, for example, Agata Ku-
lesza says that prison changes people. Adam Woronowicz,
as the prison warden, states that people enter here bad and
leave even worse. Can the series be considered a sort of vo-
ice on the condition of the Polish judiciary, or a reason for
discussion on that matter?

I don't know. We neither had such intentions nor ambitions.
We are, after all, part of the entertainment industry, even tho-
ugh the material is full of tension and doesn't entirely favor
relaxation. If we lead someone to initiate such a discussion,
that's great. But it would be an added value. This isn't a docu-
mentary series, so it doesn't fully reflect the realities of a peni-
tentiary or the relationship between the warden and the inma-
tes. Looking at this world, we hope that the scale of pathology
isn't that immense.

Do you receive feedback from inmates or prison service re-
garding the series?

Not for me, as I'm excluded from the social media current.
From what reaches me directly—people tend to praise the en-
gaging plot and credible characters.

The series places its characters in extreme situations. Your
character, Pawel Witkowski, often brushes against dark-
ness. He literally touches evil. The vividness of these scenes
lies in addressing socially significant issues that actually oc-
curin life. I mean violence against women. How do you deal
with playing such scenes? How do you emerge from that
darkness you had to engage in?

Once, we had such a scene in the second season that is a very
representative example of what actually happens there. The
scene of selecting women for brothels. Separating the useful
from the "unnecessary," the latter doomed to die. Suddenly,
you realize that such a situation most likely occurs at this mo-
ment somewhere in the world, maybe even in our country.
We were talking then with Juliek Chrzastowski and Wiktoriia
Gorodeckaja—we all had a tingling feeling. Sometimes this
craft brushes against a dimension of humanity that is repulsi-
ve, dirty, dark. We wouldn't want to experience that, and it's
very unpleasant to participate in it, even though we are fully
aware that we're involved in a staged fiction. How to shake it
off? Everyone has their ways. Sometimes it's sports, dancing,
meditation, favorite music.

Lately, I dreamt that I was late for our conversation! (lau-
ghter)

See, some time ago there was a new moon in Scorpio, a strong
lunar time when very difficult and complex internal processes
often occur. In short, I woke up slightly before five and linge-
red in the nightmare I dreamt until around seven. I was already
at work, in costume, and after the makeup—only then did my
body and then my consciousness realize it was just a dream.
This metaphor is accurate regarding our acting. The sooner
we realize it and start shaking it off and return to reality, the
better for us.

You're talking about boundaries. In "The Sentenced,"
the characters' boundaries are violated multiple times.
I recently watched your discussion on toxic masculinity
with Magda Molek - at one point, in a very polite yet firm
way, you declined to delve into issues you had already ad-
dressed in your book. I'm at a point in my life where my
friends and I often talk about needing to grow into a cer-

tain type of assertiveness. Girls, in the process of socializa-
tion, get accustomed to always being smiling, nodding, and
accepting various things. I wonder how to achieve such as-
sertiveness if you didn't always have it within you.

No, I didn't. I had to learn it. It's a difficult process and requires
a lot of patience, inner discipline, and mindfulness. Especially
when your boundaries have been violated in the past. Unfor-
tunately, I don't have good news for someone taking their first
steps because each time, you somehow have to define those
boundaries anew. On the other hand, once you've done it once,
you handle subsequent attempts more boldly because you
know it's within your power. The world is constructed in such
a way that each time it presents us with a slightly different chal-
lenge that doesn't immediately resemble the previous ones. We
then think that this time, someone is different, has good inten-
tions, and doesn't intend to violate our boundaries. It seems to
me that the effectiveness in protecting our borders is largely
a matter of self-contact. By listening to our intuition and heart,
we feel quicker than we know when the crossing occurs. This is
difficult, so one must be understanding of oneself.

Try again because the world doesn't end.

Exactly. You can also set them backward - after the conversa-
tion, say that you didn't want to discuss a particular matter.
This often happens at premieres, where interviews often take
place in an atmosphere of total chaos, in a hurry, often accom-
panied by loud music, which seems absurd. It's very easy then
to be surprised by a question that is completely inadequate to
the content of the film in which you've just participated. Most of
the time, these are questions about private life. Fortunately, the
tool of authorization comes to the rescue, which can be used
post-factum. Recently, something like this happened to me.
I answered in such general terms to protect myself. During the
authorization process, I realized that I didn't want to answer at
all. And because the question itself shouldn't have been asked
in the context of that film, I just erased it.

This is an important message; thank you very much for it.
Returning to the series - I think one of its interpretative
keys is the issue of man and power and how power degen-
erates. Years ago, when I was preparing for my high school
presentation, I chose the topic of despotic and totalitarian
relationships in camps. While watching "The Sentenced,"
various associations came to mind, including with the soci-
ologist Erving Goffman, who coined the term "total institu-
tion." He referred, among other things, to prisons and the
emerging prison society. Based on this formulation, asso-
ciations were also made with schools and their rites of pas-
sage. These rituals still take place, even in theater schools,
about which you've also spoken. If we could filter "The Sen-
tenced" through your sensitivity and point of view, what tru-
ly emerges from this series about humanity?

Primarily, it's about people in confinement. This was also
shown, among other instances, in the Zimbardo experiment —
just give a person power over another person, even illusory for
the needs of a scientific experiment, and things quickly spiral
out of control. Modern series and films are not devoid of psy-
chological insights, in which field of influence we all currently
find ourselves, whether we like it or not. I think our series isn't
an exception. We actors, by delving into psychological knowl-
edge, make our characters more credible and multidimension-
al. And the screenwriters, the actual creators of the world we
animate with our temperaments and imagination, draw from
psychological insights to create an intriguing, internally con-
sistent, and emotionally diverse script for us.

There was a time in your life when dark clouds gathered over
you. I don't want to revisit that because you've already said

DZIEKI WSLUCHANIU SIE W NASZA INTUICJE I
SERCE CZUJEMY SZYBCIEJ NIZ WIEMY, KIEDY DO
PRZEKROCZENIA DOCHODZI. TO JEST TRUDNE,
WIEC TRZEBA BYC DLA SIEBIE WYROZUMIALYM.



everything about it. I wonder, what are the current sourc-
es of positive energy and inspirations that give you the
driving force to live?

It's not like those clouds have been completely and irrevoca-
bly dispersed.

However, they're not as intense as they used to be.

Crises and difficult moments happen inevitably, I just nav-
igate through them more skillfully, quickly, and in better
condition now. Although, of course, not everything always
falls into place better than in fairy tales. I guess no one has
aready recipe for smoothly traversing life without any waves.
Besides, life without a certain amount of frustration or chal-
lenges would be unbearable.

We wouldn't appreciate moments of euphoria then.

If it weren't for November, we wouldn't appreciate May as
much. In summary, I don't live in a realm of eternal happi-
ness and carefreeness. 1 probably just have more tools to
handle difficult moments. Sometimes things go great, some-
times terribly, and sometimes just okay. Like for all of us.
Without exceptions.

And you can admit to that.

Why not? How long do we live? Seventy or eighty years isn't
that long not to share our doubts, worries, or fears with each
other.

I must say, the thought of death is very invigorating.
Exactly. Death awaits each of us. No one is above it. It equal-
izes and connects us regardless of a myriad of differences,
both real and imaginary. What's the point of meeting and
conversing with another person if we can't share what af-
fects us, what's difficult for us, what we're struggling with?
I believe that by doing so, we can see how much we have in
common.

I think perhaps a time in human history has come when
we've stopped pretending. We've started admitting that it
applies to all of us, and that it'll make life easier.

I'd like to think that's the case and will stay that way, but the
world is steeped in many illusions, and it's not like everyone
has stopped pretending.

Some of us haven't shaken that off yet and probably never
will. Lately, I've started asking my conversational part-
ners about their latest cultural revelations. What were
yours?

The movie "Chlopi" made a tremendous impression on me.
I'd say that screening was almost a metaphysical experi-
ence.

For me too.

Those visual aspects, the music.

That's precisely how you can create something different from
what schools offer to young people. I discussed this film with
my friend Michal, who said he remembers "Chlopi" from
primary school, about a dozen years old at that time. What
tools does a person have at that age to understand anything
from that book? On the other hand, I feel like either I didn't
read "Chlopi" back then, or if I did, I understood little. And
remembered even less.

You didn't have the cognitive tools back then; you hadn't
yet matured.

The new "Chtopi" are saturated with vivid, lively emotions.
You feel them in the visuals, music, and acting. After the
screening, I sent a message to everyone I had in my phone
book, saying they were fantastic, that it was an incredible

experience, and [ congratulated them wholeheartedly. Espe-
cially the female roles are the soul of this movie.

I must admit, the thread of women's issues wasn't signif-
icant to me. With age, I see more and more things that
women still experience, so it's a very current topic.

This film is beautiful, visually stunning, yet profoundly sad
and frightening. What scared me the most was the reflection
that all of it could happen today, in any Polish village.

I think not just in villages. Certain judgments aimed at
women take place in various forms.

Yes, I'm talking about a literal situation, that it could literal-
ly happen. Probably that's why Reymont received the Nobel
Prize for this novel — it's world-class literature and a universal
story about humanity. At the same time, "Chtopi" very accu-
rately portrays Poland and us Poles. Painfully accurately.
Unfortunately, yes. Before our official conversation, I con-
fessed my fondness for the Silesian region to you. There
was a time in my life when I regularly visited Silesia and
passed through Sosnowiec, where I've yet to disembark,
but I'm inching closer to that decision. As someone from
Sosnowiec, I wanted to ask you about that city — do you
spend time there? Do you have your places there? Tell us
about your Sosnowiec.

I am from Sosnowiec, and by the nature of things, I return
there — my mom, sister, and the rest of the family live there.
I mentioned Silesia, but it's actually the Zaglebie region.
It's an important distinction, and I highly respect that.
Yes, I like the people from Silesia and the Silesian region very
much. For me, that distinction might not matter. After all, it's
all part of the Upper Silesian Highland.

Yes, I've heard a lot about this topic.

The divisions are ethnic, not geographical.

We know they're important and respect them.

Since they exist, they must be visible. I really like Sosnowiec;
I have a sentiment for that place because I was born and
raised there. But [ wouldn't go back just to live there. We've
found our place on earth and wouldn't exchange it for anoth-
er.

Here in Warsaw?

Below Warsaw, forty kilometers to the north.

1 also know you lived in Bedzin at some point.

Yes, there was such a time. A good time.

Slowly heading towards the end... the last question I want-
ed to ask you concerns eloquence. How do you nurture
yours?

I love words. I love playing with their meanings, arranging them
in different, strange contexts, delving into where they came from,
and observing how they change over time. I also love watching
and listening to how artists and poets play with language. I adore
the linguistic acrobatics of Spiety, the poetry and music of Lech
Janerka and Kazik Staszewski. I admire the poetry of Wistawa
Szymborska, Ewa Lipska, or Wojciech Mtynarski. Atsome point, [
thought that with advancing digitization, the language's dominant
function would become informational, and its aesthetic context
would become obsolete. Fortunately, I was wrong. Ambiguity,
complexity, and metaphor are making a comeback. This is won-
dertul because an eloquent, witty conversation, creating abstract
pyramids and linguistic constructs, is a source of pleasure and
delight. And it's completely free! It's also pleasant to be at a point
where one finally matures enough to start weighing their words.
Think first, then speak, which I wish for myself and all of you.
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Robert Gorski: Piotrze, chcialem porozmawiaé¢ z Toba
o strachu, poniewaz strach pojawia si¢ co chwile w zyciu
kazdego czlowieka. Pisze sobie taki monodram - wy-
myslitem bohatera, ktéry ma pierwowzor wsréd moich
znajomych. Jest to historia o czlowieku, ktory ciagle si¢
czegos boi. Czy ty Piotrze czegos sie boisz? A jesli tak, to

Piotr Mosak: Oczywiscie. Wtasciwie to kazdy powinien
bo strach reguluje nasze funkcjonowanie.

idziemy ulicg i mijamy pe

ich troche bag, zeby nie we

rodzaje strachu — strach sytuacyjny, mamy swoja reaktyw-
nos¢ na réznym poziomie. Ja boje si¢ lata¢, bo uwazam, ze
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WLEASCIWIE TO KAZDY POWINIEN
SIE CZEGOS BAC, BO STRACH
REGULUJE NASZE FUNKCJONOWANIE.
UPRASZCZAJAC, STRACH JEST
INFORMACJA O ZAGROZENIU.




PIOTR MOSAK - KAZDY POWINIEN SIE CZEGOS BAC

JESLI CZUJEMY STRES CZY LEK, TO
POWINNISMY SIE ZASTANOWIC, CZY
TO NIE JEST INFORMACJA, ZE TAM
CZEKA COS DLA NAS WAZNEGO.
TAM MOZE BYC COS, CO ODMIENI
MOJE ZYCIE, DLATEGO SIE BOJE. TAK
NAPRAWDE BOIMY SIE PORAZKI. NIE
BOJMY SIE TEGO - SAMO RUSZENIE
SIE Z MIEJSCA, JAKAS ZMIANA,
POJSCIE TAM, GDZIE ODCZUWAMY
LEK JEST JUZ SUKCESEM.

to jest nielogiczne, Zeby cztowiek znajdowat sie w stalowej
rurze iles tysiecy metréw nad ziemia. Boje sig, ale latam.
To nas rézni, bo ja nie boje si¢ latania. Boje si¢ spadania.
Lapiesz na stéwka ($miech). Zycie i psychologia sa takie,
7Ze wszystko mozna poprawic, wszystko mozna powiedzieé
inaczej. Boje si¢ latania, ale uwielbiam byé w powietrzu,
ziemia z lotu ptaka jest przepiekna. Natomiast sytuacja,
w ktorej nie mam na cos wplywu, powoduje Iek.

Boimy si¢ sytuacji, na ktéra nie mamy wplywu, bo je-
stesmy wtedy bezbronni. Jednocze$nie wyzwala to nie-
zwykla odwage. Skoro nie mam na nic wplywu, to para-
doksalnie staje si¢ odwazny, bo w ramach tego co moge
zrobié, czuje si¢ jak bohater.

To jest bardzo cickawe — sa §wiatowe badania analizujace
zachowania bohaterow. Okazuje sie, ze bardzo duzo boha-
teréw, na przyktad wojennych, nie dato rady wytrzymac
stresu w okopach. Czujac potworny strach mieli juz tak
dosé, ze woleli wyskoczy¢ z okrzykiem na ustach, niz dalej
w tych okopach siedzie¢. Przykladem jest film ,Tanczacy
z wilkami”, w ktorym bohater jezdzac konno przed linia
wroga chciat popelnic¢ samobéjstwo, ale nie zostat trafiony
i dostat nagrode za odwage. Czesto mamy po prostu dosé
sytuacji kryzysowej, tego napigcia i stresu. Pamigtajmy,
ze stres optymalny motywuje nas do zycia, brak stresu to
stlaczaty balonik, a kiedy stresu jest za duzo, balonik peka.
Ludzie wyskakuja i krzycza ,hurra!”, zeby ten balonik
nie pekt - ci, ktorzy dobiegna i przezyja, dostaja medale
za odwagg. Latanie to mechanizm ,uff, udato si¢”. To tez
jest sukees, bo kazda sytuacje pelna strachu powinnismy
domknag, dokonczy¢.

Chyba jest tak, ze sukces osiagamy wtedy, kiedy prze-
lamujemy swdj strach. Kiedys pracowalem w agencji re-
klamowej, ktéra w pewnym momencie si¢ rozwigzala.
Przyszedl do mnie wéwezas moj dyrektor i powiedzial
zdanie, ktére zostalo mi w pamigci: ,,Pamietaj, cokol-
wiek bedziesz robil w przyszlosei, twaj strach jest naj-
wigksza bronia w rekach twoich nieprzyjaciol”. Widze
po sobie, jako czlowiek niesmialy, ze cale moje zycie po-
lega na przelamywaniu strachu. Mysle, ze moja praca na
estradzie jest czasem dowodem wielkiej odwagi. Zoba-

czylem to péltorarocznej przerwie w czasie pandemii.
Potem, kiedy masz wej$é na estrade i widzisz przed soba
pieéset oséb, myslisz sobie, czy naprawde jestes w sta-
nie udzwignaé swiadomosé tego, ze tyle ludzi przyszlo
mnie zobaczyé i uslyszeé co mam do powiedzenia. Wi-
dzg¢ to takze swoich znajomych - ludzie, ktérzy odniesli
sukces, czesto przeszli t¢ granice strachu. Ci, ktorzy nie
potrafili tego pokonad, caly czas zyja w swoim mieszka-
niu myslac o tym, ze za chwile co$ si¢ wydarzy, nawet
bez ich wplywu.

Ostatnio zastanawiam sie nad powiedzeniem , strefa kom-
fortu”. Jaka to jest strefa komfortu, jezeli w niej siedzimy
i boimy si¢ z niej wychyli¢. Boimy si¢ zmieni¢ prace, za-
pytaé szefa o podwyzke. Kto wymyslit to stwierdzenie?
Przeciez to jest wiezienie lekow i obaw. Sukees osiagamy
w momencie, w ktérym uda nam sie¢ z tej strefy komfortu
wyjsé. Jesli czujemy stres czy I¢k, to powinnismy si¢ zasta-
nowic, czy to nie jest informacja, ze tam czeka cos dla nas
waznego. Tam moze by¢ cos, co odmieni moje zycie, dlate-
go si¢ boje. Tak naprawde boimy si¢ porazki. Nie bojmy si¢
tego — samo ruszenie si¢ z miejsca, jakas zmiana, pojscie
tam, gdzie odezuwamy lek jest juz sukcesem.

Jestem wlasnie w sytuacji, kiedy przelamalem swaj
strach i odniostem sukces, wigc teraz pojawia si¢ inny
strach — zeby ten sukces utrzymaé. Po co mam teraz ry-
zykowad, skoro mogg tylko stracic.

Jest taki specjalista od zarzadzania, Jack Trout — jego ksiaz-
ki sa dostepne w Polsce i wlasciwie wszyscy powinnismy je
przeczytaé. Trout mowi, ze jezeli mamy jakas marke, to
trzymajmy si¢ tej marki. Jak kto§ produkuje Volkswagen
Garbusy, to niech ich nie zmienia, skoro sie sprzedaja od
pi¢édziesieciu lat. Jesli mamy marke, ktora si¢ sprzedaje,
to ona bedzie si¢ sprzedawac cate zycie. Mozemy ja oczywi-
$cie udoskonalaé, natomiast ryzykiem jest jej zmiana.
Zauwazylem, ze latwo rezygnowaé z pewnych rzeczy.
Moglbym przeciez rozwiazaé kabaret w imi¢ nowych
projektéw. Te projekty moglyby si¢ jednak nie udaé,
a powrot do kabarety bylby juz niemozliwy, wigc lepiej
trzyma¢ swoja bezpieczng baze¢. Cheialbym dodaé, ze
Swiat jest opresyjny. Swiat straszy nas wszystkim. Me-
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dia atakuja nas tytulami o koricu $wiata, o wojnie,
zarazie, globalnym ociepleniu — nasz strach jest to-
warem.

Bardziej interesuja nas przezycia i silne emocje. To
super si¢ sprzedaje. Rubryka dobrych wiadomosei w
Expressie Wieczornym” byta matym kwadracikiem
na ostatniej stronie. Cala reszta to negatywne inf

cje, na k ludzie sa podatni. Nie sa s$wiadomi, ze to
na nich dziata i w pewien sposéb niszezy ich wnetrze.
Pobudzanie gniewu, zlosci i nienawisci szkodzi nam
od wewnatrz. Powinnismy wybieraé to, co nas buduje,
co nas relaksuje. W latach 60. przeprowadzono bada-
nia, podczas ktorych uczono ludzi uderzania reka w
poduszke, co miato ich zrelaksowaé. Po czterdziestu
latach okazalo sie, Ze badani niczego w swoim zyciu
nie zmienili, wprowadzili tylko do swojego repertuaru
zachowan nawyk uderzania piescia w poduszke. Ci,
ktorym sie to nie podobato, poszli na przykltad na joge
czy medytacje i zyja dtuzej, sa szcezesliwsi.

Mam duzo znajomych, ktérzy maja dzieci w wieku
szkolnym lub takie, ktore szykuja si¢ do szkoly. Wi-
dze, ze bardzo popularna jest idea ,,szkoly w chmu-
rze”. Ludzie, ktérzy oddaja tam swoje dzieci sg fa-
natycznie przywiazani do mysli, ze jest to najlepsze
rozwigzanie, poniewaz zwykla szkola jest zbyt opre-
syjna. Mnie si¢ wydaje, ze caly Swiat jest opresyjny,
wigc opresyjna szkola jest znakomitym otowa-
niem. Czy mam racj¢?

To sa leki rodzicow, a nie dzieci. Dzieci maja niesa-
mowite mechanizmy obronne i przystosows

Swietnie sobie radza. Wspomnielismy o wojnie, wice
podam przyklad uciekinierow z Ukrainy

byla wolontariuszka na Dworcu Zachodnim — op

data mi, ze dzieci, ktore wysiadaly z tych pociagow,

potrzebowaly dziesieciu minut, by zaczaé bawié si¢ w

berka, gra¢ w pitke, Smiac¢ si¢ i cieszy¢. Ten opresyjny
Swiat niszezy nasze naturalne mechanizmy radzenia
sobie — radzimy sobie wtedy, gdy doswiadczamy. Jeze-
li zabronimy dziecku do$wiadczaé, to ono bedzie bez
umiejetnosci radzenia sobie, a jest to jedna z najwaz-
niejszych umiejetnosci w naszym zyciu.
Powiedzialem swoim znajomym, ze ze moze najle-
piej bedzie, jak oddamy nasze dzieci do szkdl, ktére
same koriczyliSmy, bo one nas wychowaly na ludzi,
ktorzy wlasnie sobie radza.

Wtedy byli inni nauczyciele. Kiedys nauczycieli uczo-
no jak uezy¢ — jak podchodzi¢ do dzieci, jak przekaz
wac wiedze. Dzisiaj konczysz studia i jeste$ swietny z
danej wiedzy, ale przedmioty pedagogiczne traktuje
si¢ po macoszemu.

Podziwiam ludzi, ktérzy decyduja sie uczyé. Tym
bardziej, Ze to rodzice sqg powaznym problemem dla
nauczyciela.

To jest dobry moment na apel. Jezeli idziemy do kraw-
ca, to mu ufamy. Jezeli idziemy do mechanika, to
rowniez mu ufamy. Gdy idziemy do nauczyciela, to
mowimy mu, jak ma uczyé nasze dziecko. Po prostu

I E Z E L I I D Z I E M Y D O K R AW C A 5 T O M U U FA M Y . nie wtracajmy si¢. Pytajmy dziecko jak si¢ tam czuje i

czy ma przyrost wiedzy. Nie wtracajmy sie, bo to brak

I E Z E L I I D Z I E M Y D O M E C H A N I K A T O R O W N I E Z szacunku do drugiego czlowieka i jego zawodu.

Mysle, ze niektorzy rodzice przesadnie zajmuja sie
swoimi dzieémi, poniewaz maja za malo zaj¢é. Ge-

M U U FA M Y- G D Y I D Z I E M Y D O N U C Z YC I E L A ) neralnie uwazam, ze ludzie, ktérzy maja za duzo
czasu glupieja.

T O M O W I M Y M U N IA K M A U C Z Y C N A S Z E W ‘ c{(; do 1;10\ ieni:}l o stresie — jak jest zalnis i stres,
to ludzie glupieja. PézZniej mamy optymalny poziom
DZIECKO. PO PROSTU NIE WTRACAJMY SIE.




SKLEP
INTERNETOWY
stworzony
specjalnie

dla przyjaciol
anywhere.pl

Czarny zakiet o prostym fasonie
w tenisowy prazek

Elegancki czarny Zakiet o wygodnym
w noszeniu lekko taliowanym fasonie
to uniwersalny wybor do biurowych
oraz wyjsciowych stylizacji. Zostat
wykonany z wysokiej jako$ci materia-
tu z dodatkiem wiskozy, ktory dobrze
uktada sie na sylwetce. | Cena: 749 zl
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Czarno-bialy golf w pepitke z weing
Migsista dzianina zestawiona ze
zwiewnym krojem plisowanej spodni-
cy midi zapewnia zjawiskowy efekt.
Przyjemny w dotyku materiat z dodat-
kiem naturalnej welny jest mi¢kki,
ciepty i doskonale uktada si¢ na syl-
wetce.| Cena: 349 zt
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Bransoletka
LEATHERBROWNBIGBIT
Majestatyczna, wyrafinowania
bransoletka wykonana z w
sokiej jakosci naturalnej skory
wykoriczonej duzym wedzidtem
w srebrze - préba 925.

| Cena: 250 zt
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stresu, wige motywacja wzrasta, ale tego stresu jest za
duzo, to balonik p¢ka. Zaréwno rodzice, ktorzy maja
czas, jak i ¢i, ktorzy go nie maja, moga wtracac si¢ do
pracy nauczycieli. Ci, ktérym brakuje czasu, chea na-
tychmiastowego efektu. Moja klientka powiedziala mi
kiedys, ze jest w niedoczasie — zlapata sie na tym, ze
podjechata pod szkofe, spod ktorej miata 7
dodatkowe zajecia swoja corke i jej kolezanke. P

przez Warszawe tamiac wszystkie przepisy, a podjez-
dzajac na migjsce odwrocita si¢ i zobaczyta na si

niu tylko kolezanke — corka nie zdazyla wsiasé.
Pami¢tam, ze w swoim zyciu miatem takie poczu-

cie, ze mam o jeden dzieri za malo. Kiedy skoriczy-

lem pieédziesiat lat, zong¢ i dziecko to uznalem, ze
juz wystarezy tego poczucia. Wtedy zwolnilem i nie
przestraszylem si¢, ze zabraknie mi pieni¢dzy, bo
jestem zabezpieczony.
A myslalem, Ze pow
Jestem zabezpieczony, bo jestem minimalista. Ni-
gdy nie wydawalem pieni¢dzy ponad stan.
Zatrzymalby si¢ przy tym jednym dniu. Jest cos ta-

zZe jestes minimalis

kiego, ze kiedy m Zna ma czas wolny, a ws:

wyjada z domu, to on jak ma trzy dni, to nic nie zro-
bi. Pierwszego dnia jest luksus, Ze jest spokoj, nic nie
trzeba — bedzie sie objadal i ogladat seriale. Drugiego
dnia wstaje z t6zka i siada na kanape. Trzeciego dnia
bierze prysznic i zastanawia sie, co na obiad — wtedy
tez wszyscy wracaja do domu. Stwierdzitem, ze mez-

czyzna potrzebuje chyba czterech wolny dni, bo ten
czwarty jest takim dodatkowy dniem o ktérym mowisz
— mezezyzna zabiera sie do roboty i nadrabia.
Zauwazylem, ze kiedy mialem za duzo czasu, to lu-
bilem poswiecié si¢ zabawie i alkoholowi, w zwiazku
z czym nastepnego dnia bolala mnie glowa i nie mo-
glem nic zrobié. Ostatnio, kiedy moja Zzona wyjechala
stwierdzilem, zZe sobie pofolguj¢. Moja zona uwaza,
#e przesadzam z cebula, dlatego kiedy jej nie bylo,
zrobilem sobie jajecznice z olbrzymia iloSci cebuli.
Okazalo sig, ze byla obrzydliwa. Kwestia znalezienia
propor:

Wazne jest, ZebySmy wiedzie sadaw kazda stro-
ne jest zta. Jezeli mamy tylko $wiety spokdj, to niektorzy
sie nudza i zaczynaja sie odklejaé. Jezeli mamy za duzo
stresu, to pekamy, siada nam psychika, chorujemy.
Optymalizacja zycia jest bardzo fajna. Ludzie wychowa-

ni w dzisiejszych czasach czesto mysla, ze kiedy ma;

$wiety spokoj i bezpieczne zycie, to jest dobrze. Pamie-
tam klientke, ktora w bardzo krotkim czasie spotkaty
tragiczne rzeczy rew pozorom nie chciata o nich
rozmawiaé — cheiala o tym, ze ma do siebie pretensje, bo
nie chodzi usmiechnigta. Pracowata w korporacji, gdzie
wymagalo si¢ od nigj ciaglego usmiechu. Bylem zasko-
czony, ze w obliczu tyle nieszczesé ona w ogole dawata
rade chodzi¢ do pracy. Mamy prawo przezywac wszyst-
kie emocje, nie tylko wiecznie sie usmiechaé. Mozemy
by¢ smutni czy neutralni. Rownowaga mi¢dzy emocjami



IMPLANTY

KOMFORT
ZYCIA

PIEKNY USMIECH TO CO$ WIECEJ NIZ EADNY DODATEK.
TO NASZA WIZYTOWKA. NIE KAZDY JEDNAK MOZE
POCHWALIC SIE PIEKNYM UZEBIENIEM. NA SZCZESCIE
NOWOCZESNA STOMATOLOGIA POZWALA ODMIENIC

NIE TYLKO WYGLAD, ALE JAKOSC ZYCIA. PROBLEMY

Z JEDZENIEM, DYSKOMFORT ZYCIA | PRZEDE WSZYSTKIM
ESTETYKA PROWADZA DO ZAINTERESOWANIA
IMPLANTACJA PRZEZ PACJENTOW. ROZWIAZANIE
ZNAJDUJE LEKARZ STOMATOLOG DARIUSZ SROKOWSKI.

IMPLANTY .
STOMATOLOGIA ESTETYCZNA
STOMATOLOGIA ZACHOWAWCZA
" ZABIEGI PERIODONTOLOGICZNE

Jakie mozna zaproponowac leczenie dla pacjentéw poje-
dynczymi brakami lub catkowitym bezzebiem?
W przypadku braku jednego lub kilku z¢béw, do zakwalifi-

kowania pacjenta do implantacji potrzebne jest przeswietlenie
(najczesciej wystarcza punktowe). Wowczas ocenia sie poziom
kosci i nierzadko nastepuje bezproblemowe wprowadzenie
implantu. Nieco diuzsza procedura wystepuje w momencie gdy
pacjent zglasza sie z calkowitym bezzebiem. Decyzja o podjeciu
leczenia zapada dopiero po analizie danych uzyskanych w ba-
Koszty, trwatosc i przeciwskazania. Pytania najczesciej zada-
wane przez pacjentéw. Jaka odpowiedz moga uzyskac?

daniu pantomograficznym, czyli dzieki przeswietleniu panora-
micznym. Nierzadko potrzeba zobrazowania tréjwymiarowego,

czyli wykonania tomografu. Propozycji leczenia moze byc¢ kilka, Pojecie kosztow jest odczuciem bardzo indywidualnym, cho¢ zapew-

w zalezno$ci od warunkéw w jamie ustnej pacjenta. Petna rekon-
strukeja jest mozliwa na minimum 5 implantach, a maksymalnie
na 8. Wéwczas mozna umocowacé na state 12 zebow. O liczbie

implantéw decyduje jakos¢ i iloé¢ kosci. Czesto po wszczepieniu

ne cena jest do$¢ duza. Warto jednak spojrze¢ na to dlugofalowo.

Efekt, dtugotrwalo$¢ uzebienia, wysoka jako$¢ materiatu, a takze

nienaruszenie sgsiednich zebéw moze okaza¢ si¢ bardzo przekonuja-

caiwygrac z kosztami ponoszonymi jednorazowo na wiele lat.

nastepuje etap uzupelnien tymczasowych, aby pacjent mégt oce- Utrudnieniem przed omawianym zabiegiem bywa mata ilo$¢

ni¢ estetyke i wygode przysztych uzupelnien stalych. masy kostnej. Obecne metody pozwalajg jednak na zwigkszenie jej

Innym rozwigzaniem jest wykonanie na 2, 3 lub 4 implantach objetosci, a tym samym umozliwienia implantacji. Implanty przyj-

protez akrylowych mocowanych na zaczepach.

muja sie raczej bezproblemowo. Wieloletnia praktyka wskazuje na
minimalny procent powiklan lub odrzutu ciata obcego. W poczatko-
wym okresie gojenia objawy te tatwo skorygowac.

Podsumowujac, odbudowy protetyczne poprawiaja warunki zgry-
Zowe, co jest zwigzane z lepszym trawieniem i unikaniem probleméw

uktadu pokarmowego, a zadowalajacy usémiech podnosi pewnos¢ siebie.

DENTAL IMPLANT ACADEMY
DOKTOR DARIUSZ SROKOWSKI
UL. KSIEDZA JALOWEGO 8/1
35-010 RZESZOW
TEL/FAX 17 85 333 85
KOM. 602 34 20 46
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WAZNE JEST, ZEBYSMY WIEDZIELI,
ZE PRZESADA W KAZDA STRONE
JEST ZLA. JEZELI MAMY TYLKO
SWIETY SPOKO]J, TO NIEKTORZY SIE
NUDZA I ZACZYNAJA SIE ODKLEJAC.
JEZELI MAMY ZA DUZO STRESU, TO
PEKAMY, STADA NAM PSYCHIKA,
CHORUJEMY. OPTYMALIZACJA
ZYCIA JEST BARDZO FAJNA.

jest bardzo wazna dla naszego zdrowia psychicznego.
Jaki$ czas temu uslyszalem histori¢, ktéra mnie
urzekla. Otoz jest mezezyzna, ktory jest ma osiem-
dziesiat lat, jest wdowcem, mieszka sam i lubi czy-
ta¢ wieczorem przy $wieczee. Oczywiscie §wieczka
jest zabezpieczona, tak by nie spalila domu. Pew-
nego dnia $wieczka si¢ jednak zsungla. Zaczelo si¢
pali¢, na szcze¢écie niegroznie. Wezwal straz pozar-
na. Ugaszono pozar i zabrano go do szpitala, zeby
sprawdzié, czy wszystko w porzadku. Nastepnego
dnia mezezyzna wrécil do mieszkania — okazalo
si¢, Ze pozar si¢ wznowil, a mieszkanie spalilo si¢
doszczetnie. Po jakims czasie znajomy zapytal go,
jak on si¢ czuje. Odpowiedzial, ze doskonale. Co
prawda splonglo cale mieszkanie, ale nie ksiazek
mu nie szkoda, bo co przeczytal to przeczytal, po
reszt¢ pewnie i tak by nie zdazyl siegnaé. Ubrari
mu nie szkoda, bo ciagle chodzit w tych samych
i w koricu kupil nowe. Pamiatek rodzinnych tez mu
wlasciwie nie szkoda, bo wspomnienia trzyma w
sercu. Ta pogoda ducha jest zachwycajaca. Co jakis
czas sobie o tym przypominam, jaki to wzér posta-
wy prawdziwego minimalisty.

To jest wtasnie to, na czym opiera jest psychologia
— na ludziach, na tym co czujemy i jak przezywamy.
Mamy teraz oczywiscie neuropsychologie i badania
mozgu, ale przede wszystkim to od ludzi dowiaduje-
my si¢ co robié, zeby by¢ zadowolonym z zycia, Zeby
by¢ szezesliwym. Ta historia jest cudowna, bo pokazu-
je, ze w kazdym momencie znajdziemy co$ dobrego.
Radzenie sobie ze strachem, to jest wtasnie zaakeep-
towanie sytuacji.

Mysle, ze od tego si¢ zaczelo — pisz¢ monodram
o strachu, ktéry w moim zamysle ma byé wesoly.

Humor jest rodzajem oswajania strachu. W duzej
mierze zajalem si¢ tym myslac o sobie, a w drugiej
kolejnosci o ludzkosei. Nie ma chyba wigkszego
komplementu, kiedy kto$ kto jest zmeczony zy-
ciem, podchodzi do ciebie i dziekuje za to, Ze istnie-
je taki kabaret, bo on moze wieczorem go wlaczy¢
ina chwile zapomnieé o tym, Ze zycie nie zawsze jest
szezesliwe.

Ale trzeba tez umieé przyja¢ humor. Jezeli idziemy na
kabaret i jesteSmy otwarci na to, Ze chcemy sie oderwac
od rzeczywistosei, posmiacé si¢ i powyglupiaé, to to jest
super. Sa jednak ludzie, ktorzy ida i oceniaja — jak ten
Gorski dzisiaj wyglada, jak tu jest duszno, jakie tu jest
stabe $wiatlo. Oni juz na dzien dobry sobie szkodza. My
ciagle oceniamy, czepiamy si¢ i méwimy, ze co$ byto
niefajne. To nie kabaret byt niefajny, to ty nie bytes go-
towy na ten kabaret.

Oczywiscie — obserwujemy publiczno$é i niejedno-
krotnie méwimy sobie, ze dzi$ przyszli ludzie, ktérzy
chea si¢ bawié. Chea nam pomée, chea stworzyé ra-
zem z nami to widowisko, nie sg tylko obserwatora-
mi.

Po co przyszedlem? To jest jedno z najwaznigjszych py-
tant w naszym zyciu. Po co? Po co cos robisz? Po co cos
mowisz? Co cheesz osiagnad?

Chee tylko jeszeze powiedzieé, ze méj przepis na
szezescie jest dosyé prosty. Uméwilem si¢ z Zona,
a wezesniej sam ze soba, ze my nie narzekamy. Na-
rzekanie niczemu nie stuzy. Jesli narzekasz, to przed-
staw jakas recepte, jak to poprawic.

Tak jak ten osiemdziesi¢ciolatek ze spalonego domu —
jezeli co$ sie wydarzy, to najpierw zadaj sobie pytanie:
i cow zwiazku z tym?”. Co mam w zamian, co zostato
ze mnag?
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PIOTR MOSAK- EVERYONE SHOULD
FEAR SOMETHING

Robert Goérski: Piotr, I wanted to talk to
both of us about fear because fear appears
constantly in everyone's life. I'm writing
a monodrama about it — I created a char-
acter inspired by one of my friends. It's a
story about a man who is constantly afraid
of something. Piotr, are you afraid of some-
thing? And if so, what?

Piotr Mosak: Of course. Actually, everyone
should fear something because fear regulates
our functioning. Simplifying, fear is informa-
tion about danger. If we walk down the street
and there are speeding cars, we should be
alittle afraid not to step in front of a truck. We
have different types of fear — situational fear,
and our reactivity varies. I'm afraid of flying
because I find it illogical for a person to be in
a steel tube thousands of meters above the
ground. I'm scared, but I

That's where we differ because I'm 1
afraid of flying. I'm afraid of falling.

Playing with words (laughter). Life and psy-
chology are such that everything can be im-
proved, everything can be said differen
I'm scared of flying, but I love being in the air;
the land from a bird's-eye view is beautiful.
However, situations where I have no influ-
ence cause anxiety.

We fear situations where we have no con-
trol because we are then helpless. At the
same time, it triggers extraordinary cour-
age. If  have no control over anything, par-
adoxically I become brave because within
what I can do, I feel like a hero.

It's very interesting — there are global stud-
ies analyzing hero behavior. It turns out that
many heroes, for example, in wars, couldn't
withstand the stress in the trenches. Feeling
immense fear, they had enough and preferred
to jump out with a shout rather than continue
sitting in those trenches. An example is the
film "Dances with Wolves," where the hero
riding a horse towards the enemy line wanted
to commit suicide but wasn't hit and received
an award for courage. Often, we just get tired
of a crisis situation, that tension and stress.
Remember that optimal stress motivates us
to live; lack of stress is a flabby balloon, and
when there's too much stress, the balloon
bursts. People jump out and shout "hooray!"
so that the balloon doesn't burst — those who
reach safety and survive get medals for cour-
age. Flying is a mechanism of "phew, I did it."
That's also success because we should close
every fear-filled situation, finish it.

I think success is achieved when we over-
come our fear. I once worked in an adver-
tising agency that dissolved at some point.
My director came to me then and said
a sentence that stuck with me: "Remember,
whatever you do in the future, your fear
is your enemies' greatest weapon." 1, as

a shy person, think that much of my life consists
of overcoming fear. I think my work on stage
sometimes stands as proof of great courage.
I realized this during the one-and-a-half-year
break in the pandemic. Then, when you're
about to step on stage and see five hundred peo-
ple in front of you, you wonder if you're really
capable of bearing the weight of knowing that
many people came to see and hear what you
have to say. I see this in my friends too — people
who've succeeded often crossed the fear thresh-
old. Those who couldn't overcome it keep living
in their apartment thinking that something
is going to happen any moment, even without
their influence.

Lately, I've been thinking about the term "com-
fort zone." What is a comfort zone if we're sitting
in it and afraid to step out? We're afraid to change
jobs, to ask for a raise from our boss. Who came
up with that statement? It's a prison of fears and
worries. Success comes when we manage to step

out of that comfort zone. If we feel stress or fear,
we should think about whether that's not signaling
something important for us. There might be some-
thing there that will change my life, and that's why
I'm afraid. In reality, we fear failure. Let's not be
afraid of it — just moving, making a change, going
where we feel fear is already a success.

I am in a situation where I have overcome my
fear and achieved success, so now another fear
arises — to maintain that success. Why should
I risk now when I could only lose?

There's a management expert, Jack Trout — his
books are available in Poland, and basically, ev-
eryone should read them. Trout says that if we
have a brand, let's stick to it. If someone produces
Volkswagen vans and they've been selling for fifty
years, don't change them if they sell. If we have
abrand that sells, it will sell all our lives. We can, of
course, improve it, but the risk lies in changing it.
I've noticed it's easy to give up on certain things.
I could dissolve my cabaret in the name of new




projects. Those projects might not work
out, and returning to the cabaret would be
impossible then, so it's better to hold onto
my safe base. I'd like to add that the world is
oppressive. The world frightens us all. The
media attack us with headlines about the
end of the world, war, plague, global warm-
ing — our fear is merchandise.

People are more interested in experiences
and strong emotions. It sells really well. The
"good news" section in the "Evening Express"
was a small box on the last page. The rest is
negative information to which people are
susceptible. They are unaware that it affects
them and, in a way, destroys them from
within. Stimulating anger, rage, and hatred
harm us internally. We should choose what
builds us, what relaxes us. In the '60s, there
was research where people were taught to hit
a pillow to relax. After forty years, it turned
out those participants hadn't changed any-
thing in their lives; they only added hitting
a pillow to their behavior repertoire. Those
who didn't like it went for yoga or meditation
and live longer, happier lives.

I have many friends with school-age chil-
dren or children preparing for school. I see

that the "cloud school" idea is very popular.
People who send their children there are
fanatically attached to the idea that it's the
best solution because regular school is too
oppressive. I think the whole world is op-
pressive, so an oppressive school is excel-
lent preparation. Am I right?

These are parents' fears, not children's. Chil-
dren have incredible defense mechanisms
and adapt well. We mentioned war, so I'll give
an example of refugees from Ukraine. My
wife was a volunteer at West Station — she told
me that the children getting off those trains
needed ten minutes to start playing tag, kick-
ing a ball, laughing, and enjoying themselves.
This oppressive world destroys our natural
coping mechanisms — we cope when we expe-
rience. If we forbid a child to experience, they
won't have coping skills, and that's one of the
most important skills in our lives.

I told my friends that maybe it would be
best if we sent our children to schools we
finished ourselves because they raised us
to be people who can cope.

Back then, there were different teachers.
Teachers were taught how to teach — how to
approach children, how to impart knowledge.

Nowadays, you finish your studies and excel in specific
knowledge, but pedagogical subjects are treated lightly.

I admire people who choose to teach. Especially since
parents are a serious problem for teachers.

This is a good moment for an appeal. If we go to a tailor,
we trust them. If we go to a mechanic, we also trust them.
When we go to a teacher, we tell them how to teach our
child. Let's just not interfere. Let's ask the child how they
feel and if they've gained knowledge. Don't interfere be-
cause it's a lack of respect for another person and their
profession.

I think some parents overly involve themselves with
their children because they have too much free time.
Generally, people who have too much time get stupid.
I'll go back to talking about stress — if stress is too low,
people get stupid. Then, there's optimal stress, so motiva-
tion increases, but if there's too much stress, the balloon
bursts. Both parents with time and those without it can
interfere with teachers' work. Those lacking time want
immediate results. My client once told me she was in
a rush — she realized she had parked under the school
where she was supposed to pick up her daughter and her
friend for extra classes. She rushed through Warsaw,
breaking all the rules, and when she arrived, she turned
around to see only the friend sitting in the seat — her
daughter hadn't managed to get in.

I remember feeling like I was a day short in my life.
When I turned fifty, with a wife and child, I decided that
was enough. I relaxed and wasn't scared I'd run out of
money because I was secure.

I thought you'd say you were a minimalist.

I'm secure because I'm a minimalist. I've never spent
money beyond my means.

You'd stop at that one day. There's something where when
a man has free time, and everyone's out of the house, if
he has three days, he won't do anything. The first day is a
luxury of peace, nothing needs to be done — he'll eat and
watch series. The second day, he gets out of bed and sits on
the couch. The third day, he showers and wonders about
lunch - that's when everyone returns home. I concluded
that maybe a man needs four days of free time because
that fourth day is the additional day you mentioned — he
gets to work and catches up.

I noticed that when I had too much time, I liked indulg-
ing in fun and alcohol, so the next day, my head hurt,
and I couldn't do anything. Recently, when my wife was
away, | thought I'd treat myself. My wife thinks I exag-
gerate with onions, so when she wasn't there, I made
myself scrambled eggs with a huge amount of onion. It
turned out it was disgusting. It's about finding the right
proportions.

It's important to know that excess in any direction is bad.
If we only have peace and quiet, some get bored and start
coming undone. If we have too much stress, we crack, our
psyche fails, and we get sick. Life optimization is cool.
People brought up in today's times often think that having
peace and a safe life is good. I remember a client who went
through tragic things in a very short time. Surprisingly,
she didn't want to talk about them - she wanted to talk
about not being constantly smiling. She worked in a cor-
poration where constant smiling was demanded. [ was sur-
prised that in the face of so much tragedy, she could still
g0 to work. We have the right to experience all emotions,
not just being eternally smiling. We can be sad or neutral.

Balance between emotions is crucial for our mental
health.Some time ago, I heard a story that fascinated
me. There's an eighty-year-old man, a widower who
lives alone and enjoys reading by candlelight in the
evenings. Of course, the candle is secured so as not
to burn the house. One day, the candle slid. A fire
started, fortunately not very dangerous. He called
the fire brigade. The fire was extinguished, and he
was taken to the hospital to check if everything was
okay. The next day, the man returned to the apart-
ment — it turned out the fire had reignited, and the
apartment was completely burned. After some time,
a friend asked him how he felt. He said he felt ex-
cellent. Although the entire apartment burned, he
wasn't sorry about the books because he had already
read what he read; he probably wouldn't have gotten
to the rest. He wasn't sorry about clothes because he
always wore the same ones. He wasn't particularly
sorry about family souvenirs because memories are
kept in the heart. This attitude is fascinating. I re-
mind myself of this from time to time, what a pattern
of behavior a true minimalist has.

This is exactly what psychology is based on — on people,
on what we feel and how we experience. We have neuro-
psychology now, of course, and brain research, but pri-
marily, we learn from people what to do to be satisfied
with life, to be happy. This story is wonderful because it
shows that at every moment, we find something good.
Dealing with fear is about accepting the situation.

I think it all started from that — I'm writing a mono-
drama about fear, which in my concept should be
cheerful. Humor is a way of domesticating fear.
I mainly dealt with it thinking about myself, and in
the second place, about humanity. There might not
be a bigger compliment than when someone who's
tired of life comes up to you and thanks you because
there's such a cabaret, so they can turn it on in the
evening and forget for a moment that life isn't always
happy.

But you also need to be able to accept humor. If we go
to a cabaret and are open to wanting to detach from
reality, laugh, and act silly, that's great. However, there
are people who go and judge — how Gérski looks today,
how stuffy it is here, how weak the lighting is. They're
already harming themselves from the get-go. We're
constantly judging, picking apart, and saying that
something wasn't nice. It's not that the cabaret wasn't
nice, it's that you weren't ready for that cabaret.

Of course — we observe the audience and often say
to ourselves that today, people have come who want
to have fun. They want to help us, want to create the
show together with us, not just be observers.

Why did I come here? That's one of the most import-
ant questions in our lives. Why? Why do you do some-
thing? Why do you say something? What do you want
to achieve?

I just want to add that my recipe for happiness is
quite simple. I made an agreement with my wife, and
earlier with myself, that we don't complain. Com-
plaining doesn't serve anything. If you complain,
present some sort of recipe for how to improve it.
Just like that eighty-year-old from the burned house -
if something happens, first ask yourself: "So what?".
What do I have instead, what remains with me?
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TUDZIEZ TO BARDZIE) “I”
NIZ “ALBO”

TEKST Jakub Wejkszner ZDJECIA MicHat Bubpaear

dzisiejszym odcinku przemyslen przykawnych,
w ktorych to, jakze wyjatkowo, obrastam zawsze w
czerwonoryjstwo i szybkomyslnos$é, postanowilem
przedstawié Panstwu (TUDZIEZ KTOS BY TU PEWNIE WSTA-
WIL) lub tez Wam, pewna mysl, z ktora nie moge sobie ostatni-
mi czasy poradzi¢. Moze w komentarzu ktos pomoze, bo glowa
pelna pomystow na problemy, ale rozwiazan zero lub mniej (de-

bil).

Sprawy maja sie nastepujaco — czemu gorac serca przewaza nad
problematyka realna?® Swiat zdaje sie bowiem zawsze bardziej
zainteresowany sprawami naglymi albo popularnymi, anizeli
faktycznymi problememami, jakie rzeczywistosé przed nami
stawia.

By nie szukaé az tak daleko, spojrzmy na konflikty na swiecie.
Europejezycey sa w stanie wskazaé zapewne dwa, ktére w tym
momencie sa najbardziej rozpowszechnione. Niemniej, nie
wiem czy wiecie, ale $wiat nie ogranicza si¢ do bliskiego i bliz-
szego Wschodu, ale jest wielkim i obrzydliwym miejscem, gdzie
ludzie jedza robaki, bo nie maja jedzenia, a niektorzy nawet cho-
dza na obiad do rodzicéw swoich partnerek na zupe z parowek.

Zastanawialem si¢ nad tym i oto moje wnioski. Po pierwsze,
wydaje sig, ze cos$ nagle budzi w nas jakas zwierzeca taktyke
obronna, w ramach ktérej skupiamy si¢ na kwestiach palacych,
by szybko je rozwiazaé, gdyz w dziczy natury oznaczatyby one
$mier¢. Dlatego nie przejmujemy sie az tak bardzo tym, ze od lat
mnostwo ludzi umiera z glodu, mimo ze tak czesto nie mamy juz
miejsca na te druga kanapke rebajto (product not placed), ktora
zamowilismy, bo bylismy az TAK wygtodniali.

#Ep
oz3
om<

-akub

Wejkszner

»anywhereTV

Dlatego tez stawiamy pominki tym dziwnym typom z wasami,
ktérzy doprowadzili do srednio udanych, ale ostateczne wygra-
nych pojedynkow gdzies w lesie w celach ogolno-obronnych lub
okupacyjnych, raczej niz takim typom jak Waldemar Haftkine,
ktory wynalazt czepionke na dzumke ratujac milion istnien. No
ale, ziom z wasem mial fajna szable, wiec to pasuje do pomnika,
co mieli da¢ temu drugiemu? Probowke?

Tak samo zreszta ma sie to w kwestiach ekonomicznych (POD-
NIESLI CENY BENZYNY PO WYBORACH NIE DAJCIE SIE
OSZUKAQ). Ot6z bowiem, duzo wiecej pieniedzy przeznaczy-
my na osoby rozrywko-bliskie, dajac dziesiatki tysiecy prezen-
terom telewizyjnym, robiac milioneréw z dzieci, ktore taricza
krotkie formy w internecie, a takze (wciaz nie tudziez) debilom,
ktorzy przedstawiaja jakze fascynujace fraszki genitalne, stojac
w zadymionych piwnicach. Niestety, nie mamy az tak wielu mi-
lionerow wsrod naukowceow, ktorzy tworza np. sztuczne mig¢so,
ktére mogloby rozwiazaé setki tysiecy probleméw na $wiecie
i sprawié, ze ginie duzo mniej ludzi dziennie, niz typy z wasami
ocalili przez cale swoje zycie (ale szabla, mordo, widziates ten
szpikulec?).

Moze to nasza natura®? Moze to marka kosmetyczna, ktora pro-
dukuje eyelinery (product almost placed)? Moze po prostu je-
steSmy weiaz na etapie dzieciectwa spotecznego i nie jesteSmy
jeszeze w stanie mysle¢ o prawdzie, wolac si¢ skupiaé na tym,
co nam sie wydaje. Cieszmy sie zatem naszym pokwitaniem
spolecznym, by¢ moze jakies fajne kosmity si¢ zaczna intereso-
waé naszymi drugorzednymi cechami socjalnymi i, by¢ moze,
zaoferuja nawet swoje uslugi w inseminacji swoich pogladéw do
naszego kulturowego tona. Czy kosmity sa jedynym sposobem
na zmiang tego $wiata? Nie. Ale jakie byloby to cool, nie?

PRIMAVERA

POLSKI PRODUCENT MEBLI TAPICEROWANYCH

Q

Primavera Furniture
Warszawa

Galeria Nowa Praga

ul. Jagielloriska 828

03-301 Warszawa

tel.+48 518 956 218
warszawa@primaverafurniture.pl

Q

Primavera Furniture
Gdansk

Galeria City Meble
al. Grunwaldzka 211
80-266 Garisk
tel+48 532 207 932
gdansk@primaverafurniture.pl

Primavera Furniture
Szczecin

Galeria Top Shopping
ulHangarowa 13
70-767 Szczecin

tel.+48 501 833 514

szczecin@primaverafurniture.pl

WWW.PRIMAVERAFURNITURE.PL
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Primavera Furniture
Fabryka

Barczewski Dwir 7
11-010 Barczewo
tel. +48 883 364 835
sklep@primaverafurniture.pl
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NIEOGRANICZONE KADREM
FOTOGRAFIE WOJCIECHA
ZAREMBY

TEKST 1 ZDJECIA MAT. PRAS

Mawia si¢, ze polaczenie pracy z pasja i zainteresowa-
niami sprawia, ze wykonywany zawod staje si¢ rowniez
przyjemnym zajeciem. Wydaje si¢, ze takie potaczenie
udato si¢ Wojciechowi Zarembie, kiedy to pierwszy raz
dotart do Ghany w 2014 roku. Dzi¢ki tej wizycie mo-
zemy cieszy¢ si¢ wyjatkowymi fotografiami dokumen-
tujacymi zycie zachodniej Afryki. Kolejne serie zdjeé
przyblizaja nam sposdb zycia, kulture, tradycje i warto-
$ci kraju bogatego w surowce mineralne i dary natury,
ktore znamy z codziennego zycia, jak chociazby kakao
czy palma oleista. W sugestywnych kadrach Wojciech
Zaremba zamyka rowniez zagadnienia socjologiczne,
nie unikajac pytain o potrzeby szybko rozwijajacego
sie regionu zachodniej Afryki, jak na przyktad: rozwdj
gospodarki i infrastruktury kraju, aspekty ekologicz-
ne, poszanowanie natury. Prezentowane fotografie to
zarowno reporterski zapis, jak rowniez czute, odwo-
tujace si¢ do wrazliwosci widza kadry, uwieczniajace
pickno wybrzeza Zatoki Gwinejskigj i nie tylko. Row-
noczesnie Wojciech Zaremba przedstawia nam swoja

droge przez Ghane, tworzy swoista mape, zapraszajac
do wspdlnej, ekseytujacej podrozy. Droge rozpoczaé
zatem nalezy od zyciodajnego wybrzeza, gdzie ciesle
konstruuja charakterystyczne, pomalowane na biekit
i ozdobione plamami koloru todzie z drazonego konara
obitego deska. Te male stateczki, ttumnie cumowane
w przybrzeznym porcie, prowadza do zajeé rybakow
- potowu ryb w lazurowej wodzie, ich liczenia, opra-
wiania i sprzedazy. Kolejnym punktem na mapie jest
interior, podobnie jak poprzednie miejsce podporzad-
kowany prawom natury — tym razem matce ziemi, kto-
ra daje mozliwosé bytowania catym spolecznosciom.
Nastepnym przystankiem w fotograficznej podrozy
Wojciecha Zaremby moze by¢ dzika przyroda kipia-
cych zielenia laséw rownikowych, pilnie strzezonych
przed dewastacja. Takich postojow fotograf proponuje
wiecej, dlatego warto uwaznie zapozna¢ si¢ z kazdym
kadrem, kolejno odkrywajacym przed odbiorea prace,
zabawe, odpoczynek, zwyczaje i wicle innych aspek-
tow zycia w Ghanie.
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DESZCZ AL BO BLASK
MALARSTWO
TONYEGO T. BLANKSONA

TEKST | ZDJECIA MAT. P

Malarstwo T.T. Blanksona urzeka odwaznymi ze-
stawieniami, czystych barw, ekspresja gestu malar-
skiego, rozmachem i swoboda z jaka twérca zapelnia
szybkimi pociagni¢ciami pedzla powierzchnie plétna.
Rezultatem zastosowanych srodkow artystycznych
alna, wi-
brujaca kompozycja uderzajaca intensywnym kolo-
rem- zZolcieniami blasku storica skontrastowanymi z
intensywna zielenia, odcieniami bickitu wodnej toni
z akcentami czerwonej farby.

Czujny obserwator jednak, ktory nie tylko ,zuci
okiem” na kolor, ale réwniez podazy za energiczny-
mi liniami kreslonymi przez T.T. Blanksona, odkry-

jest impresyjna — wrazeniowa i emo

je w abstrakeyjnej formie dziela, jego inspiracje. Po
momencie kontemplacji — zatrzymaniu si¢ na chwile

przed plotnem - motywami jakiec mozna dostrzec
w obrazach artysty sa sceny z codziennego zycia pro-
wadzonego w Ghanie z uwzglednieniem catego kolo-
rytu Ztotego Wybrzeza, jak nazywano niegdys region
Zatoki Gwingjskiej.
Koloryt ten jest dostowny, bo whasnie o tonacje tu cho-
dzi, o oslepiajacy blask storica, barwne ubrania ludzi
uchwyconych w wielkomiejskim gwarze, czy zupetnie
przeciwnie, tych zamieszkujacych rybacka wioske
lub plantacje. Nieustajaco postaciom, ktore mozna
odszukaé w obrazach malarza towarzyszy ruch, prze-
e sie — zycie, a odbiorcy wrazenie uchwy-
cenia waznego momentu w wykonanej fotografii
ulicznej, dokumentacyjnej — stopklatki — zatrzyma-
nego na chwile kadru.
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NAGRODA IM. PAWLA ADAMOWICZA

A Migjsce Pawta Adamowicza w siedzibie Europejskiego Komitetu Regionéw. przyozdobione po jego $mierci | Fot. Fred Guerdin / European Union

SYMBOL ODWAGI, POKOJU

TEKST Alicja Pruszynska

agroda im. Pawla Adamowicza

| \ | za odwage i doskonalos¢ w krze-

wieniu wolnoéci, solidarnosci

i réwnosci zostata ustanowiona w 2021

roku przez Europejski Komitet Regionow

we wspolpracy z Migdzynarodows Siecig

Miast Schronienia (ICORN) i miastem
Gdansk.

Jest ona holdem i wyrazem uznania dla
wszystkich, ktorzy w odwazny sposob
przeciwdzialajg nietolerancji, radykali-
zacji postaw, mowie nienawisci, ucisko-
wi i ksenofobii. Dla tych, ktorzy promu-
ja rowno$¢ szans, integracje spoleczng
i prawa podstawowe. Dla tych, ktdrzy
czerpig inspiracje z dzialalnosci i idei
szerzonych przez Pawla Adamowicza
i je kontynuujg.

I ROWNOSCI

Nagroda im. Prezydenta Pawta Adamowicza to symbol walki o prawa cztowieka oraz dazenia do zmian spotecznych na rzecz najstabszych. To wyjatkowe

PATRON NAGRODY

To niezwykle wyrdznienie ma na celu
nie tylko promowanie 0sdb i organizacji
dzialajacych prospotecznie, ale réwniez
upamigetnienie dzialalnosci waznej po-
staci, jaka byl zamordowany pie¢ lat temu
Pawel Adamowicz, prezydent Gdanska.
Pawel Adamowicz, ktéry nieprzerwanie
przez 20 lat byl prezydentem Gdanska
w latach 1998-2019, wykazywal si¢ nie-
zwykla odwaga i uczciwoscia w dziata-
niach na rzecz pomocy potrzebujacym.
Walczyl takze z nietolerancja, radykaliza-
cja i mowa nienawisci.

Jak stwierdzit Apostolos Tzitzikostas,
byly Przewodniczacy Europejskiego
Komitetu Regionéw - Pawel Adamo-
wicz dal przykiad, jak politycy kazdego

europejskie wyréznienie za dziatania na rzecz pokoju. rownych szans i integracji spotecznej przyznane bedzie juz po raz trzeci.

szczebla powinni podtrzymywaé nasze
wspdlne europejskie wartoéci. Nagroda
jest holdem dla zaangazowania prezy-
denta w zycie jego lokalnej wspdlnoty
i pozwala na wylonienie i nagrodzenie
oredownikéw demokracji oraz obron-
céw wspdlnych nam wartosci.

DOTYCHCZASOWI LAUREACI

Nagrode po raz pierwszy wreczono
w styczniu 2022 roku, kiedy to uhono-
rowana zostala burmistrz Kolonii Hen-
riette Reker. Wyrdzniono jg za odwage
i determinacje, ktorg pokazywata przez
ostatnie 20 lat, promujac réznorodnos$¢,
integracje i solidarnos¢ jako integralng
cze$¢ tozsamosci Kolonii. Laureatka to
pierwsza kobieta na stanowisku burmi-
strza Kolonii. W 2015 roku przezyla atak

nozownika, ktory nie odwiédt burmistrz
od dalszego wyznawania bliskich jej ser-
cu warto$ci w zyciu publicznym. Wrecz
przeciwnie: akt przemocy wywolal jej
wigksze zaangazowanie w pomoc mi-
grantom i ich integracje.

Druga nagroda przyznana zostala zbio-
rowo i wyrodznienie trafifo do Marka
Nazarko, burmistrza Michalowa oraz
mieszkanicow gminy Michatowo. Lau-
reaci zostali docenieni za niezwykla po-
stawe proaktywna wzgledem wydarzen,
ktore rozpoczetly si¢ w lutym 2022 roku.
Wielu rodakéw ruszyto wéwczas w kie-
runku granicy, aby pomoéc setkom ty-
siecy rodzin uciekajacych przed inwazja
Rosji na wolng Ukraine. Polacy otwierali
swoje domy, by pomoc ofiarom najwiek-
szego od II wojny $wiatowej kryzysu
w naszej czeéci Europy, a jednymi z naj-
bardziej zaangazowanych w ratowanie
uchodzcéw na polsko-biatoruskiej gra-
nicy okazali si¢ wtedy mieszkancy gmi-
ny na Podlasiu i jej samorzad. Specjalne
wyréznienie jury przyznalo réwniez dla
Oleksandra Babycha, burmistrza ukra-
inskiego miasta Hola Prystan jako sym-
bol nadziei i solidarnosci dla wszystkich
ukrainskich burmistrzow i obywateli
walczacych o nasze europejskie wartosci.
Uroczysto$¢ wreczenia nagrody odbyta
sie 8 lutego 2023 r. podczas sesji plenar-
nej Europejskiego Komitetu Regionow.

LAUREATA POZNAMY W PRZY-
SZEYM ROKU

Ogloszenie laureata IIT edycji nastapi
14 stycznia 2024, w rocznice tragicznej
$mierci prezydenta Pawla Adamowicza,
a jej uroczyste wreczenie zaplanowano
podczas sesji plenarnej Europejskiego
Komitetu Regionéw na przelomie stycz-
nia i lutego 2024 roku.

ENGLISH VERSION

MAYOR PAWEL ADAMOWICZ
AWARD - A SYMBOL OF COURA-
GE, PEACE, AND EQUALITY.

THE PAWEL ADAMOWICZ AWARD
IS A SYMBOL OF THE FIGHT

FOR HUMAN RIGHTS AND THE
PURSUIT OF SOCIAL CHANGE FOR
THE MOST VULNERABLE. THIS
UNIQUE EUROPEAN DISTINC-
TION FOR ACTIONS PROMOTING
PEACE, EQUAL OPPORTUNITIES,
AND SOCIAL INTEGRATION WILL
BE AWARDED FOR THE THIRD
TIME.

Mayor Pawel Adamowicz Award for
courage and excellence in promoting
freedom, solidarity, and equality was es-
tablished in 2021 by the European Com-
mittee of the Regions in cooperation with

the International Cities of Refuge Net-
work (ICORN) and the city of Gdansk.

It is a tribute and recognition for all those
who bravely oppose intolerance, radical-
ization, hate speech, oppression, and xe-
nophobia. For those who promote equal
opportunities, social integration, and
fundamental rights. For those who draw
inspiration from the activities and ideas
propagated by Pawel Adamowicz and
continue them.

PATRON OF THE AWARD

This exceptional recognition aims not
only to promote individuals and orga-
nizations acting for the common good
but also to commemorate the work of an
important figure, the late Pawel Adamo-
wicz, who was assassinated five years ago
while serving as the Mayor of Gdansk.
Pawel Adamowicz, who uninterruptedly
held the position of Mayor of Gdansk for
20 years from 1998 to 2019, demonstrat-
ed extraordinary courage and integrity
in helping those in need. He also fought
against intolerance, radicalization, and
hate speech.

As stated by Apostolos Tzitzikostas, for-
mer President of the European Commit-
tee of the Regions, Pawel Adamowicz set
an example of how politicians at every
level should uphold our shared Euro-
pean values. The award is a tribute to
the commitment of the president to his
local community and allows for the rec-
ognition and reward of advocates for de-
mocracy and defenders of our common
values.

PREVIOUS LAUREATES

The award was first presented in January
2022, honoring the Mayor of Cologne,
Henriette Reker. She was recognized for
her courage and determination shown
over the past 20 years, promoting diver-

NAGRODA IM. PAWEA ADAMOWICZA

sity, integration, and solidarity as integral
parts of Cologne's identity. She was the
first female mayor of Cologne. In 2015,
she survived a knife attack, which did not
deter her from further advocating for the
values close to her heart in public life.
Instead, the act of violence spurred her
greater involvement in aiding migrants
and their integration.

The second award was collectively giv-
en to Marek Nazarko, the Mayor of
Michalowo, and the residents of the
Michatowo municipality. They were ac-
knowledged for their extraordinary pro-
active stance regarding events that began
in February 2022. Many citizens moved
towards the border to help hundreds of
thousands of families fleeing Russia's
invasion of free Ukraine. Poles opened
their homes to assist victims of the largest
crisis in our part of Europe since World
War II, and among the most engaged in
rescuing refugees at the Polish-Belar-
usian border were the residents of the
Podlaskie region and their local govern-
ment. The jury also awarded a special dis-
tinction to Oleksandr Babych, the Mayor
of the Ukrainian city of Hola Prystan, as
a symbol of hope and solidarity for all
Ukrainian mayors and citizens fighting
for our European values. The award cer-
emony took place on February 8, 2023,
during the plenary session of the Europe-
an Committee of the Regions.

THE NEXT LAUREATE WILL BE AN-
NOUNCED NEXT YEAR
The announcement of the third edition's

laureate will take place on January 14,
2024, commemorating the tragic death
anniversary of Mayor Pawel Adamowicz.
The ceremonial presentation is scheduled
during the plenary session of the Europe-
an Committee of the Regions at the turn
of January and February 2024.

‘”".:',';L";;."""" Nagroda im. Pawta Adamowicza
za odwage i doskonatosc¢ w krzewieniu

wolnosci, solidarnosci i rownosci

Mayor Pawet Adamowicz Award

for courage and excellence

in promotion of freedom, solidarity and equality

#AdamowiczAward
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GDZIE CHCA BYC” - O POMNAZANIU
SWOJEGO MAJATKU Z SARA KOSLINSKA

W DZISIEJSZYCH CZASACH NIKOGO NIE DZIWI. ZE 0SOBA PO CZTERDZIESTCE KONCZY STUDIA PIERWSZEGO STOPNIA. A SENIORZY CZYNNIE
UCZESZCZAJA NA UNIWERSYTET TRZECIEGO WIEKU. ZDAJE SIE. ZE W TEJ KWESTII DOJRZELISMY DO TOLERANCJI. JEDNAK OKRESLENIE
"LATE BLOOMERS" PASUJE NIE TYLKO DO 0SOB. KTORE NIECO POZNIEJ PARAJA SIE EDUKACJA. TEN TERMIN MA ZLOZONA DEFINICJE. KIM

SA WIEC LATE BLOOMERS | CO SPRAWIA. ZE WEASNIE TAK MOZNA ICH OKRESLIC?
TEKST Karina Jaworska ZDJECIA MaT. Pras

Karina Jaworska: Jak zaczelas swoja przygode z edu-
kacja zwiazang z inwestowaniem i zarzadzaniem pie-
niedzmi?

Sara Koslinska: Inwestowania zaczetam sie uczy¢ wlasci-
wie dopiero w momencie, w ktérym poznalam mojego
wspolnika, z ktorym zalozylismy firme tworzaca software
dla klientéw instytucji finansowych, aby ulatwi¢ im inwe-
stowanie wlasnych srodkéw. To byta ciekawa sytuacja, bo
wszystko, co mdj wspolnik (osoba z 25-letnim doswiad-
czeniem w finansach) i nasz team starali si¢ przekazaé
naszym uzytkownikom, bylo tez edukacjg dla mnie. Ja
skupitam sie na czesci produktowej, sprzedazowej i ope-
racyjnej. Zbierajac feedback od uzytkownikow, widziatam
jakie majg najczestsze pytania i obawy. Czesto nakladaly
sie one z moimi, wigc produkt tworzylam jednoczesnie
dla siebie i dla nich.

Dlaczego swoj przekaz kierujesz gtéwnie do kobiet?

Kobiety maja wigksza potrzebe inwestowania, poniewaz sta-
tystycznie zyja diuzej. Z tego powodu moga sobie pozwoli¢ na
wyzsze ryzyko inwestycyjne, niz mezczyzni. Badania pokazuja,
ze pomimo tego, ze mniej kobiet niz mezczyzn inwestuje, ko-
biety podejmuja lepsze decyzje. Sa mniej emocjonalne, tatwiej
jest im sie trzymac raz objetej strategii i nie panikowa¢, kiedy
warto$¢ portfela inwestycyjnego spada.

Jakie to s3 ,,dobre” zasady inwestowania?

Takich zasad jest wiele, ale zacze¢tabym od tego — najlepszy mo-
ment zZeby zainwestowac jest dzisiaj. Im wczesniej inwestujesz,
tym wigksze beda twoje potencjalne zwroty. Diugo$¢ czasu,
w ktérym nasze pienigdze pracujg jest wazniejsza, niz iloé¢ za-
inwestowanego kapitalu. Inwestowanie mniejszych $rodkéw
przez dluzszy czas moze przynies¢ lepszy zwrot, niz gdybysmy
zrobili odwrotnie. Jesli trzymasz swoje pienigdze na koncie
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oszczednosciowym, to na pewno bedziesz je
traci¢ w latach wysokiej inflacji. Inwestujac ob-
nizasz to ryzyko. Najwazniejsze w inwestowaniu
pasywnym jest to, zeby zacza¢ i zeby nie sprze-
dawac¢ zakupionych produktow, kiedy rynki ida
w dol. To wszystko co powiedzialam jest sporym
uproszczeniem, ale powinno by¢ wciaz powta-
rzane, aby wiecej 0sob zrozumialo o co w tym
chodzi i zmienilo swoje postrzeganie inwestowa-
nia pasywnego.

Jezeli kobieta chcialaby si¢ zabezpieczy¢ finan-
sowo, to co powinna zrobi¢? Gdzie ulokowaé
pieniadze? W jakim kierunku zacza¢ dziatac?
To, co warto zrobi¢ w pierwszej kolejnosci, to
podnies¢ przychody - podwyzka, zmiana pra-
cy, zalozenie wlasnej firmy, dodatkowa praca/
dzialalno$¢ po godzinach. Po drugie, nalezy
obnizy¢ koszty - samochéd, mieszkanie, roz-
rywki i jedzenie na miescie. Po trzecie rozpoczaé
inwestowanie. Dobrg zasada jest utrzymywanie
wydatkéw na tym samym poziomie, pomimo
rosngcych przychodow.

Inwestowanie kojarzy si¢ z obrotem pieniedz-
mi, ale czy samo oszczedzanie tez jest wazne?
Nalezy mie¢ zbudowang poduszke finansows,
ktorg definiuje sie jako minimum trzymiesiecz-
ne wynagrodzenie, ale lepiej patrze¢ w perspek-
tywie szesciu/dwunastu miesiecy. To sg takie
pieniadze, z ktérych mozemy korzysta¢ w razie
utraty pracy, kryzysu czy niespodziewanych wy-
datkow.

Po co siegna¢, aby nauczy¢ sie jak dobrze za-
rzadza¢ pieniedzmi?

Oczywiscie polecam méj kurs! Dodatkowo wie-
dze dostepna w internecie i ksiazkach, ktdrej jest
bardzo duzo. Odradzam jednak inwestowanie
aktywne i trading, poniewaz dla oséb, ktére nie
chca zawodowo zajmowac si¢ finansami, lepsza
opcja jest inwestowanie pasywne, ze wzgledu na
poziom ryzyka i oplaty.

Gdzie na polskim rynku jest miejsce dla ko-
biet?

Miejsce kobiet jest wszedzie tam, gdzie chca
by¢ - réwniez w polityce, biznesie, finansach,
technologii. Po prostu praca w branzach zdomi-
nowanych przez mezczyzn wiaze sie z dodatko-
wymi wyzwaniami i cechuje si¢ cz¢stszymi rezy-
gnacjami ze strony kobiet.

Bylas Bizneswoman Roku, doceniono ci¢ za
start-up - jakie to uczucie?

Bylo tez duzo innych nagréd i wyrdznien -
»Founder of the Year” w regionie i nominacja
do ,,Global Startup Awards”. Znalazlam si¢ na
listach ,,Forbes 30 under 30, ,,Forbes 100 Female
Founders in Europe to Follow” i inne. Takie na-
grody daja boost energii, ktory jest potrzebny,
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As a woman, | fully understand the problems
you may be facing.

 medical pigmentation of the areola, albinism, angiomas
e scars therapy - microneedling
e permanent make up
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Beata Sela-Kepnska

www.firstmegdansk.pl

Arkonska 12a 2, Gdansk
firstme.gdansk@gmail.com, +48 667328585
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zeby dziata¢ dalej na najwyzszych obrotach.
Jakie cechy przydaja si¢ w prowadzeniu bizne-
su?

Nie mozna mie¢ miegkkiego serca przy prowa-
dzeniu malej czy $redniej firmy. Trzeba dba¢
o ludzi woko? siebie, ale nie nalezy mie¢ skru-
puléw przy podejmowaniu trudnych decyzji, bo
ryzyko finansowe jest zbyt duze. Warto jest mie¢
duzg wizje i cele, bo nawet jesli nie uda sie ich
zrealizowaé, to i tak najprawdopodobniej doj-
dziemy dalej, niz z malymi oczekiwaniami. Nie
nalezy réwniez ba¢ si¢ podejmowania nowych
wyzwan. Najgorsze, co moze si¢ sta¢ to fakt, ze
nam sie nie uda.

Czy warto by¢ przedsiebiorczynia, a jezeli tak,
to dlaczego?

Dla wolnosci. Decydowania o tym, jak chcesz
2y¢, co chcesz robi¢ na co dzien, co mozesz po-
wiedzie¢ glo$no. Dla mozliwosci realizowania
swoich pomystéw i wizji. Dodatkowo zarabiasz
wiecej, niz wiekszos¢ 0sob pracujacych na etacie.
Co jest trudniejsze - poczatki czy utrzymanie
pozycji na rynku?

Poczatki sa najtrudniejsze - pierwsze dwa
lata prowadzenia firmy, pozniej jest juz z gor-
ki ($miech). No, moze nie jest az tak fatwo, ale
poczatkowy okres jest najtrudniejszy, zaréwno
emocjonalnie, jak i pod wzgledem nakfadu pra-
cy.

Szykujesz moze niedlugo jaki§ nowy projekt,
szkolenia?

W sprzedazy jest moj kurs inwestowania pasyw-
nego, ktéry zapewnia dobre podstawy dla oséb
chcacych rozpoczaé inwestowanie albo tych,
ktére maja juz jakie$ doswiadczenia, ale zrazily
sie wezeéniej. Tworzac go myslatam o kobietach,
bo to one rzadziej widzg potrzebe inwestowania.
Chcialabym, zeby pewne ryzyko wigzace si¢ z in-
westowaniem, nie przystanialo im korzysci pty-
nacych z takiego sposobu pomnazania kapitatu,
ktére naprawde moze zmieni¢ nasze Zzycie, np.

BO BYC SEXY. TO
TRZEBA UMIEC?

NIE TAK DAWNO MAGAZYN .PEOPLE". JAK CO ROKU. OPUBLIKOWAL RANKING. KTORY MIAL ZA ZADANIE WY£ONIC NAJSEKSOWNIEJSZEGO
ZYJACEGO MEZCZYZNE ROKU 2023. ZWYCIEZY+ PATRICK DEMPSEY. CHOC NIE WSZYSCY UZNALI TEN WERDYKT. A W SIECI ZAWRZALO. NIE
MA SIE CO DZIWIC - JEST TO RANKING RACZEJ Z TYCH DOSC SUBIEKTYWNY. KTORY NIE ZADOWOLI KAZDEGO NA SWIECIE. A W ZASADZIE .
SZCZESLIWI Cl. KTORZY NIE StYSZELI O TYM RANKINGU

TEKST Ula Slusarczuk FOTO Patrick Dempsey na 80. gali rozdania Oscarow / Greg

poprzez wieksza swobode na rynku pracy, wyni-
kajaca z zabezpieczenia finansowego. W Stanach
klasa srednia inwestuje. Po prostu.
Co jeszcze chcialabys zrobi¢ w sferze biznesu?

k Jest tyle rzeczy, ktore chcialabym zrobi¢! W

pewnym momencie chciatabym, zeby moim
gléwnym focusem bylo inwestowanie w spotki
technologiczne. Chcialabym do$wiadczy¢ pracy
dla big tech np. Google w USA. Zalezy mi, aby
rozwigzywaé rozne wyzwania spoleczne, ale to
pewnie w dluzszej perspektywie). Mam kilka
pomystéw na nowe firmy. Z pewnoscia nie bede
sie nudzic!

agazyn ,,People” stworzyl taki ranking
Mprawie czterdziesci lat temu (doktadnie

w 1985 roku) jako ,,Sexiest Man Alive”
- pod ta nazwa funkcjonuje zreszta do dzis.
Warto zaznaczy¢, ze ,,People” w ogdle stynie z
zamilowania do plebiscytow i wszelkiego rodzaju
rankingu. Mamy w koncu ranking ,,100 najpiek-
niejszych ludzi na §wiecie”, gdzie pod uwage bra-
ny jest zaledwie ten stawny procent. Wydawa¢ by
sie moglo, ze po latach walki z uprzedmiotowie-
niem kobiet oraz mezczyzn, traktowaniem ich
jako ,tadnie wygladajacych cial”, tego typu dzia-
tania bedg raczej zanika¢. A one maja sie dobrze
i wcigz przyciggaja uwage miliona ludzi z catego
$wiata. Dlaczego mimo zmian, ktére zachodza
w naszym spoleczenstwie, wcigz angazujemy sie
w takie rankingi, oceniamy przez pryzmat tego,

jak kto$ sie prezentuje, a nie co robi dla innych?
Sprébujemy to rozgryzé.

JAK TO BYLO, A JAK JEST?

Ranking ,,Sexiest Man Alive” powstal w roku 198s.
Tamten okres w USA (ale i na calym s$wiecie) to
rozkwit szeroko pojetej popkultury, jakiej jeszcze
nie bylo - seksowni mezczyzni w lateksie z zespo-
16w rockowych czy jakze atrakcyjny Tom Cruise
w ,,Top Gun”. To wszystko wrecz nie mogto zostaé
przemilczane przez media.

Po drugie, kultura fanéw byla zupelnie odmienna
niz ta obecnie. Fani wyrazali swoje zamifowanie
do idoli szalejac na koncertach, pojawiajac si¢ na
premierach filmowych lub piszac do nich listy mi-
fosne. Nie bylo Internetu, a wizerunek konkretne-



go celebryty podziwiano w telewizji albo wlasnie w
czasopismach, ktore zglebiaty uroki ich Zycia.

Po trzecie, $wiat analizowano zupelnie inaczej.
Odpowiedni wyglad i dopasowanie si¢ do aktu-
alnych trendéw mody bylo podstaws istnienia w
danym srodowisku. Poza tym nie zapominajmy, ze
byty to czasy, kiedy rozkwitlo wiele subkultur czy
tez zwolennikéw danego ruchu, nierzadko filmu
czy muzyki.

Po czwarte, obsesja piekna przybiera na sile, mimo
usilnych staran zapobiegania jej. Ludzie skupiaja
sie na tym, zeby dobrze wyglada¢, mie¢ idealnie
wyregulowane brwi, zageszczone rzesy i okreslony
ksztalt figury. Mimo preznie dziatajacych nurtéw
takich jak body positive czy body neutrality, swiat
wcigz opiera si¢ na wygladzie, a pretty privilege ma
sie dobrze, jak nigdy wczesniej. Dlatego rankingi
tego typu nieustannie cieszg si¢ zainteresowa-
niem. WcigZ przyciagaja nas tadne buzie, ponetne
ciala, hipnotyzujacy uémiech i spojrzenie. Jest jed-
nak $§wiatetko w tunelu.

ZMIANA PRIORYTETOW

Teraz mamy lata 20. XXI wieku, a §wiat za-
czyna walczy¢ z krzywdzacymi i nierealnymi
standardami. Otéz wspdlczesne spoleczenstwo
stoi w opozycji do schematéw utartych w po-
przednim wieku, a na pewno ostatnich pig¢-
dziesieciu lat. Zmienilismy podejscie do wielu
istotnych aspektow zycia codziennego. Nie dzi-
wi nas to, ze mezczyzna siedzi z babelkiem na
tacierzynskim, podczas gdy kobieta rozwija sie
zawodowo. Coraz czesciej chcemy ogladac ludzi
interesujacych majacych co$ do powiedzenia,
niekonicznie wpisujacych si¢ w kanony wykre-
owane przez social media. Konkretna rewolucje¢
zaczyna przechodzi¢ takze caly sektor rozryw-
kowo-kulturowy.

Nasuwa si¢ wigc pytanie — dlaczego taki ranking
wcigz egzystuje i co wazniejsze — jak jest uwarun-

kowane jego podium? Ranking zyje, bo zakorze-
niona gleboko obsesja pigkna, pomimo usilnych
staran, wcigz ma si¢ dobrze. Lubimy oglada¢
tadnych ludzi o czarujacych usmiechach i hipno-
tyzujacych spojrzeniach. A jak do tego dorzucimy
jeszcze dziatalnos¢ charytatywng i udzielanie sie
spolecznie maluje nam si¢ idealny zwyciezca ran-
kingu. Dlatego wychodzi na to, Ze warunkiem
zdobycia grantu najseksowniejszego zyjacego
mezczyzny jest bycie przystojnym oraz, od czasu
do czasu, aktywnym spolecznie.

Ale czy na pewno? Dlaczego nie zwyciezyt Pedro
Pascal, ktéry obecnie przechodzil zloty okres
swojej kariery? Albo Timothée Chalamet — mlo-
dy i niezwykle utalentowany aktor, ktéry wszedt
w $wiat kina z impetem i nie zamierza si¢ zatrzy-
mywac? Ta dwojka jest rownie atrakcyjna fizycz-
nie, a jednak zwycigstwo zgarnat Dempsey, ktory
rozstawil si¢ gtownie dzigki tasiemcowi ,Grey’s
Anatomy”, gdzie obecnie nawet nie gra. Podobnie
zreszta bylo w latach poprzednich - céz... cigzko
jednoznacznie wyloni¢ warunki, ktére motywuja
wybor gléwnego zwyciezcy tego rankingu.

THE BEST MAN ALIVE

Jesli natomiast zmieni¢ nieco przekaz rankingu?
Co jesli ,Sexiest Man Alive” oznaczatoby wybodr
mezczyzn pod katem ich osiggnie¢ zawodowych,
ale takze rozwoju i dzialalnosci poza kariera? Co
jesli gléownym punktem odniesienia bylyby suk-
cesy filmowe, dobre uczynki, dziatania na rzecz
$rodowiska czy pomoc ubogim? Albo wniesienie
czego$ wartosciowego w zycie ludzi?

O kim wy myslicie, majac przed soba haslo ,The
Best Man Alive”? Kogo wrzucitybyscie do takiego
rankingu? Tutaj nie musi by¢ pierwszego miejsca,
bo sexy moze by¢ ten aktor z brzuszkiem, ten mo-
del z lysg czaszka i ten piosenkarz pokryty w tatu-
azach. A moze to twoj tata, brat, kolega z pracy, s3-
siad spod dwojki, aktywista, ktorego obserwujesz
na Instagramie, autor twojej ulubionej ksigzki?
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DUZ0 0SOB. KTORE MAJA PIESKI W DOMU WIE. JAKA JEST REAKCJA NA PIERWSZY SNIEG - GEUPAWKA | SZALENSTWO.
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GDZIE ZNALEZC
NAJLEPSZEGQO PSIEGO
PRZYJACIELA | JAK
ZADBAC O NIEGO ZIMA?

W SCHRONISKU JEST JEDNAK PEWIEN MINUS. PSY NIE WRACAJA DO CIEPLEGO MIESZKANIA. TYLKO DO BOKSU. DLA DOMOWYCH
PIESKOW SNIEG JEST SUPER. ALE DLA TYCH SCHRONISKOWYCH TO TYLKO CHWILOWA PRZYJEMNOSC. ALE NIC DOBREGO -

MOWI PATRYCJA JAROSZ. PRACOWNICZKA WARSZAWSKIEGO SCHRONISKA NA PALUCHU. W ROZMOWIE Z KARINA JAWORSKA
ROZMAWIAJA O TYM. CO ZMIENIA SIE W SCHRONISKU NA ZIME. JAK PIESKI RADZA SOBIE Z CHLODEM | JAK MOZNA IM POMOC.

TEKST Karina Jaworska

Karina Jaworska: Co si¢ zmienia w schro-
nisku na zime? Jakie sa potrzeby psow o tej
porze roku?

Patrycja Jarosz: Troche si¢ na zime zmie-
nia. Najwazniejsza jest fatalna sytuacja,
w jakiej znajduja si¢ psy na zime w schro-
niskach, w naszym takze. Szczegolnie te
psy, ktore mieszkaja w budach. U nas jest
tak, ze czes¢ psow mieszka w ogrzewanych
pawilonach, ale niestety nie dla wszystkich
jest tam miejsce. Niektore muszg mieszkac
w kojcach, budach i te psy najzwyczajniej
w $wiecie marzng. Juz przy chlodniejszych
dniach jest ciezko, ale robimy co mozemy.
Taka pierwsza zmiana, ktéra przychodzi

zimg, to jest zmiana w kwestii sprzatania.
Normalnie sprzata si¢ im boksy szlauchem,
natomiast zimg woda jest wylaczana, boksy
sa obsypywane sloma — stoma jest po czasie
zbierana i wyrzucana. Troche gorzej pachnie,
warunki higieniczne sg gorsze, bo tego nie da
sie tak dobrze posprzata¢ tylko topatg. Sfoma
jest jednak najlepszym izolatorem.

Czy boksy sa czyms oslaniane?

Tak, ostaniamy tez boksy od wiatru — zazwy-
czaj réznymi materiatami, takimi jak prze-
$cieradta czy koldry. Dzieki temu jest troszke
cieplej. Psy, ktére sobie na to pozwola, maja
zakladane ubranka. Niestety nie wszystkie,
bo niektére za bardzo sie boja, niektére je



$ciagaja, niszcza, po prostu tego nie lubig.

A jak z wolontariuszami? Zima udzielaja sie rownie chetnie?
Najgorzej z frekwencja jest w wakacje, bo to sezon urlopowy.
Z kolei zimg przychodza dzielnie. Nie jest to takie proste, ale
psy musza wyj$¢. Pogoda zazwyczaj jest bardzo niesprzyjajaca,
dlatego spacery sg skracane, czasem spacer trzeba odpusci¢ dla
dobra pieska, ale ogolnie wychodza tak, jak przez caty rok.

Co nalezy zrobi, jezeli chce si¢ pomoc schronisku zima?
Najbardziej potrzebujemy doméw dla naszych zwierzat.
Wiem, ze nie kazdy moze adoptowac, ale kazdy moze udostep-
ni¢ nasze ogloszenie na Facebooku czy Instagramie. To jest
naprawde duza pomoc. Wazne, zeby$my docierali do nowych
0s0b - takich, ktére by¢ moze dotad nie pomyglaty, zeby wzigé
pieska ze schroniska. Zapraszamy tez do wolontariatu. Nabor
trwa nieprzerwanie.

Co trzeba zrobi¢, aby sta¢ sie wolontariuszem?

Te wymagania nie sg jakie$ szalone. Trzeba mie¢ skonczone 18
lat i znalez¢ troche wolnego czasu — minimum, jakiego wyma-
gamy, to jedna czterogodzinna wizyta w miesigcu. Oczywiscie
najbardziej nam zalezy na osobach, ktére moga przyjezdza¢d
regularnie, na przyklad raz w tygodniu. Zupelnie inaczej or-
ganizuje si¢ wtedy prace w grupach i mozna nawiazac tez wi¢z
z tymi zwierzetami, do ktorych sie przychodzi, ale kazde rece
do pomocy sg cenne! Dodatkowo trzeba lubi¢ zwierzeta i sie
ich nie ba¢. Mamy bardzo rézne psy pod katem charakteru,
temperamentu i wielko$ci, wigc kiedy kto$ sie do nas zgtasza,
to w formularzu zgloszeniowym moze zaznaczy¢ jakie ma
preferencje. Na przyklad, ze chcialby zajmowac sie psami ener-
gicznymi, albo odwrotnie - lekliwymi. Mozna tez nie mie¢
zadnych preferencji, wtedy przydzielimy taka osobe do grupy,
ktéra ma réznorodne psy. Jednakze wolontariat jest zobowia-
zaniem. Jezeli to jest za duzo, mozna nas wesprzec rZecZowo.
Potrzebujemy kocy, bielizny pos$cielowej, przescieradet i recz-
nikow. W okresie zimowym takze ubranek, szczegélnie takich
dla duzych pséw. To wiasnie te duze psy mieszkaja w boksach,
a nie tych ogrzewanych pawilonach i to one najbardziej potrze-
buja tych strojéw, wiec ubranka w rozmiarach od M do XXL s
dla nas bardzo cenne.

Na zewnatrz macie wybiegi, na ktérych mozna uczy¢ pieski
réznych rzeczy np. chodzenia na smyczy, czy w okresie zimo-
wym réwniez z nich korzystacie?

Niestety ta kwestia ulegta pogorszeniu. Takie wybiegi byly trzy
oraz czwarty, duzy wybieg do wylacznej dyspozycji grupy be-
hawioralnej. Tam trafiajg psy, ktore w ogole nie potrafig cho-
dzi¢ na smyczy i panicznie si¢ tego boja. To miejsce powstato
specjalnie dla nich - z bokséw moga od razu wejs¢ na wybieg,
nie trzeba ich nigdzie zapina¢. Do dyspozycji wolontariuszy
byly pozostale trzy wybiegi, ale niestety musialy zosta¢ prze-
dzielone, bo w pewnym momencie tych zwierzat zrobito si¢
unas bardzo duzo i nie bylo juz gdzie stawia¢ nowych boksow.
Dlatego cze$¢ wybiegéw zostala zagospodarowana na klatki.
Te wybiegi staly sie male, nie sg tez zazwyczaj ulubionym miej-
scem psow. To nie jest wyjécie na spacer, gdzie pies moze po-
znawac nowe zapachy, eksplorowac.

Pomimo wielu niesprzyjajacych warunkow - sa pieski, ktore
wola zime?

Wiele pséw bardzo lubi $nieg. Duzo oséb, ktére maja pieski
w domu wie, jaka jest reakcja na pierwszy $nieg — glupawka
i szalenstwo. W schronisku jest jednak pewien minus. Psy nie
wracaja do cieplego mieszkania, tylko do boksu. Sam spacer
oczywiscie jest przyjemny, ale konsekwencje moga by¢ bar-
dzo niedobre, pies moze zachorowa¢. Dla domowych pieskow
$nieg jest super, ale dla tych schroniskowych to tylko chwilowa
przyjemnos¢, nic dobrego.

Czy pieskow ubywa ze schroniska w okres swigteczny?

Statystycznie przez caly rok liczba adopcji utrzymuje si¢ na
podobnym poziomie. Wydaje mi sie, ze jezeli chodzi o ,,psa
jako prezent na §wieta”, schroniska raczej to nie dotyczy, bo
u nas pieski sa dorosle i dochodzi jeszcze procedura adop-
cyjna. Cata rodzina musi si¢ zjawi¢, trzeba odby¢ minimum
trzy spacery i przej$¢ przez ankiete adopcyjna — nie jest tak,
ze wchodzi sie jak do sklepu i wybiera psa. Jednakze, jezeli
ktos rozwaza adopcje, to jest to $wietny moment na adop-
cje, bo mozna psa uchroni¢ przed zima w klatce.

Istnieje cos takiego jak $wieta w schronisku?

Niektorzy wolontariusze proszg o jakie$ specjalne prezenty
w tym okresie dla naszych pséw, najczesciej o ubranka, jed-
nak specjalnej akeji $wiatecznej nie prowadzimy.

Ile psow jest w schronisku, a ile jest adopcji?

Teraz psow jest powyzej szesciuset. Liczba adopcji to oko-
fo sto dwadzie$cia lub sto trzydziesci miesigcznie. Niestety,
liczba pséw przybywajacych do schroniska jest stala.
Kazdego dnia trafiaja si¢ nowe psy, wiec na miejsce jedne-
go, ktory idzie do adopcji przychodzi kolejny, ktéry szuka
domu.

A pracownikow jest sporo?

Formalnie wolontariuszy jest okolo o$émiuset. Wydawaloby
sie, ze to bardzo duzo, wiecej niz pséw. Jednak to wciaz
malo, bo wiele z tych osob przyjezdza bardzo rzadko.
Takich naprawde zaangazowanych oséb, ktére sa chociaz
(lub przynajmniej) raz w tygodniu, jest okolo dwustu,
dwustu piecdziesieciu. Caty czas szukamy! Oczywiscie sa
jeszcze pracownicy, opiekunowie zwierzat, lekarze wetery-
narii i technicy. Jeden opiekun zajmuje sie okoto siedem-
dziesigcioma psami, to jest bardzo duza liczba. Mam na
mysli normalng zmiane, gdzie przychodzi si¢ na 6sma rano,
a wychodzi o szesnastej. W tym czasie trzeba posprzatac,
nakarmi¢, podac leki, jezeli jest taka potrzeba to zawiezé
do lekarza. Tego czasu na jedno zwierze wychodzi bardzo,
bardzo mato.

Na koniec - masz moze jakis apel do naszych czytelnikow
w tym ciezkim dla pieskow czasie?

Zapraszamy do adopcji! W takiej duzej liczbie pséw kazdy
znajdzie pieska dla siebie — matego, duzego, puchatego czy
z krotka sier§cig. Mamy tez caly przekrdj temperamentéw
i osobowosci. Nie trzeba wcale kupowac, by zyska¢ wyma-
rzonego, psiego przyjaciela.

w

Przekaz
na przejscie
przez raka

raknroll.pl
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STALY DODATEK PORTU LOTNICZEGO

GDANSK IM. LECHA WALESY
REGULAR SECTION OF GDANSK LECH WALESA AIRPORT

LEONARDO ROYAL WARSAW
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Tel: 022 278 88 88, info.royalwarsaw@leonardo-hotels.com

www.airport.gdansk.pl / airport@airport.gdansk.pl / facebook.com/AirportGdansk / twitter.com/AirportGdansk
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FREE OF CHARGE KISS&FLY CAR PARK UL, SLOWACK g m Koécierzyna .

x 1
Kierowcy dowozacy pasazeréw na samolot E 1
z gdanskiego lotniska, skorzysta¢ moga 3 Matarnia :
z parkingu przed terminalem, ktéry umozliwia E
bezptatny postdj pojazdu do 10 minut. o s U Bretowo

= ’

Drivers taking the passengers to Gdansk airport
are permitted to use parking facilities in front of
the terminal up to 10 minutes.

Klss do 10 min do 20min do 30 min
/o 10 min /upto20min /upto30min
- s / free -
& FI.Y bezplatnie /free 20,00 PLN 40,00 PLN — G D g N S K

Wytgcznie dla autokaréw o wysokosci powyzej 2,9 m, ktére

UL, SPADDCHRONIARZY

P7

skorzystaty z wyznaczonego wjazdu.

Only for buses higher than 2,9 m, which passed through Kierunek Warszawa

the dedicate entrance. s ; e Bydgoszcz
0 PLN do 10 mn 3 PLN 7 10 min 25 PLN /1 doe 50 PLN / 1 dzied 35 PLN /1 doied
CENA 20 PN i 1BPLN/1H 111 Ini E5PLN /T dni 50 .
B 20 i2h A NS ini 51 PLN /2 nip 120 F
e e T DOJAZD DO PORTU LOTNICZEGO GDANSK IM. LECHA WALESY
o : ’ REXCOMERDOWANY postd{ do 10 min postdj do 2 h postd] do 1 dnia 2-7 gnd powyzef 4 dni powyey 4 dni
; ; ; A il o zom zom oom HOW TO GET TO GDANSK LECH WALESA AIRPORT
do 10 min 1 godzina 2godzina | — E—— = | S
PARKING - tak tak tak tak tak
2,00PLN 12,00 PLN 22,00 PLN TEWNETRINY
PRRMGOMIEH : w ws - toes = MINIBUSEM i SAMOCHODEM =
do 10 mi dzi d MAKSYMALNA — ;
ﬂf“fvﬂ"%\‘m fotéwia, karta platnicza, karta knedytowa
2,00 PLN 12,00 PLN 22,00 PLN REZERWACIA N ] R T e = AIR-TRANSFER.PL +zkierunku Banina (zachdd) - ul. Nowatorow - from Banino (west) - Nowatoréw St.
e www.air-transfer.pl -z kierunku Gdyni/Sopotu (pétnoc) - trasa S6 - from Gdynia/Sopot (north) - route 56
REKLAMA Koszalin-Stawno-Stupsk-Lebork- +z kierunku Tczewa (potudnie) - trasa S6 - from Tczew (south) - route S6
Port Lotniczy Gdansk (i z powrotem) + z kierunku Gdariska (pétnoc) - ul. Stowackiego - from Gdansk (north) - Stowackiego St.
-z kierunku Torunia, Bydgoszczy - trasa A1 - from Torun, Bydgoszcz - route A1
WAGNER TRANSPORT
transport.pl . _—
x wagner -
Olsztyn-Ostréda-Port Lotniczy Gdarsk TAKSOWKA
(iz powrotem) BY TAXI
GDANSK LECH GDNEXPRESS Taxi rekomendowane przez Port Lotniczy
WALESA AIRPORT. www.gdnexpress.pl Gdarnisk im. Lecha Watesy
Bydgoszcz-Osielsko-Swiecie-Port
Lotniczy Gdansk (i z powrotem) Taxi recommended by Gdansk Lech Walesa Airport
PREMIUM SERVICES : LOUNGE TN AUTOBUSEM
+ dedykowany opiekun www.transwal.pl
. . BY BUS
FAST TRACK * dyskretna, indywidualna kontrola + kameralna atmosfera
bezpieczeristwa, odprawa AD-MAR-TRANSPORT AUTOBUSY Z/DO GDANSKA
+ dedykowane szybkie przejscie z kontrola b g . ’ | i + komfortowy salon wypoczynkowy www.facebook.com/admarnalotnisko
N . agazowa oraz celna w formule,all inclusive” Grudziadz > Airport Gdarisk (i z powrotem) BUSES FROM/TO GDANSK
bezpieczeristwa, bez koniecznosci . . ztm
Kiwania w kolei poczestunek w formie przekasek, (szczegdtowy rozktad www.ztm.gda.pl): ,
oczeKiwania W Kolejce .z . . . ~tail i 3 .
) napojow oraz szeroki Wyboralkoholl + intimate atmosphere ) (detailed timetable www.ztm.gda.pl): GDANSK
. § . . . . PRZEWOZNICY NIEREGULARNI:
#+ a dedicated fast entrance with security check, luksusowy salon VIP i parking + a comfortable“all inclusive” . 2 Dworca Giéwnego PKP Gdarisk Giéwny / from PKP Gdarisk Glowny Station

« linia 210 (czas dojazdu ok. 35 min.) / 210 bus line (journey time approx. 35 min.)

without the need to stand in a line indywidualny transport do/z samolotu recreational salon NIWOTRANS

« linia nocna N3 (czas dojazdu ok. 40 min.) / N3 night bus line (journey time approx. 40 min.)

www.niwo.pl -z Dworca PKP Gdarisk Wrzeszcz / from PKP Gdarisk Wrzeszcz Station
. . . « linia 110 (czas dojazdu ok. 35 min.) / 110 bus line (journey time approx. 35 min.)
Ko TA KT/CONTAC adedicated pelsonal assistant BYTNERTRANSPORT «linia 120 z Lostowice-Swigtokrzyska (czas dojazdu okofo 45 minut) 120 bus line (journey time approx. 45 min.)
discreet and individual security check, www.bytnertransport.pl
Fast Track, VIP: tel. +48 608 047 635, e-mail: vip@airport.gdansk.pl passport and customs control TRANSLINEAIR AUTOBUSY Z /DO SOPOTU
Executive Lounge: tel. +-48 58 348 11 99, e-mail: executive@airport.gdansk.pl refreshments: snacks, drinks www.translineairpl BUSES FROM /70 SOPOT
Szczegoty dotyczace ustug dostepne sa na stronie internetowej and a vast variety of alcohol beverages (szczegbtowy rozktad www.ztm.gda.pl):
www.airport.gdansk.pl w zaktadkach: Fast Track, Executive Luonge i Obstuga VIP. luxurious VIP lounge and parking (detailed timetable www.ztm.gda.p):

Detail available at www.airport.gdansk.pl in Fast Track,

: : individual transport to/from the plane
Executive Luonge and VIP Services sections. P ! pane

-z Dworca SKM Kamienny Potok / from SKM Kamienny Potok Station
«linia 122 (czas dojazdu ok. 50 min.) / 122 bus line (journey time approx. 50 min.)

¢ Jedlimasz pytania lub uwagi na temat
. funkcjonowania Portu Lotniczego POCIAGIEM / PKM
* Gdansk, napisz do nas:
airport@airport.gdansk.pl .

BYTRAIN / PKM

« Gdansk Wrzeszcz > Port Lotniczy (co 30 minut) / from Gdarsk Wrzeszcz (every 30 minutes) "

If you have any questions or suggestions : + Gdynia Gléwna > Port Lotniczy (co 60 minut) / from Gdynia Glowna (every 60 minutes) 0 ikt rrtaicn
: I . . « Kartuzy, Zukowo > Port Lotniczy (co 60 minut) / fi Kartuzy, Zukowo (every 60 minutes)

© about the functioning of Gdansk Airport, : rtuzy, Zukow iczy ( inut) / from Kartuzy, Zukowo (every 60 minutes)

:  e-mail us: airport@airport.gdansk.pl

« Koscierzyna, Somonino > Port Lotniczy (co 60 minut) / from Koscierzyna, Somonino (every 60 minutes)

Szczegotowy rozktad jazdy dla catej sieci PKM mozna znalez¢ pod adresem www.pkm-sa.pl
---------------------------------------------- : (detailed timetable www.pkm-sa.pl)




ALBANIA/ALBANIA MALTA / MALTA

’ TIRANA ‘ wm ‘ tirana-airport.com ‘ ’ MALTA ‘ ‘ www.maltairport.com
BULGARA/BULGARIA NIEMCY /GERMANY
’ BURGAS ‘ wizz ‘ burgas-airport bg ‘ DORTMUND wizz www.dortmund-airport de
CHORWACJA /CROATIA DUSSELDORF Eurowings™ wwwdus.com
SPLIT http://www.split-airport.hr FRANKFURT & Lufthansa www.frankfurt-airport.de
ZADAR www.zadar-airport.hr HAMBURG m www.fhl-web.de
CYPR / CYPRUS MONACHIUM © Lufthansa www.munich-airport.com
PAFOS www.hermesairports.com
NORWEGIA /NORWAY
LARNAKA m www.larnaca-airport.com ALESUND m wwavinorno
CZARNOGéRA / MONTENEGRO BERGEN Wm e www.avinor.no/en/airport/bergen
.avinor.no/en/ai /
’ PODGORICA ‘ ‘ montenegroairports.com ‘ HAUGESUND ::;:;S:gmo en/airport
CZECHY /CZECH REPUBLIC OSLO -GARDERMOEN www.osl.no
OSLO-TORP www.torp.no
PRAGA ‘ Www.prg.aero ‘
STAVANGER www.avinor.no/en/stavanger
DANIA /DENMARK . i
TRONDHEIM wwwAav!nomo/en/alrport/ E )
AARHUS https://www.aar.dk/ ‘ trondheim : 3 RDER TURKU
- - . 3 HELSINKI .~
BILLUND https://www.bll.dk/ ‘ TROMSQ wizz fllﬁiﬁf?ﬁ'ﬁ'/'p""/ ¢ Noe J &
KOPENHAGA m SAS “ https://www.cph.dk/ ‘
SZWAJCARIA /SWITZERLAND
FINLANDIA /FINLAND ’ ZURYCH ‘ ALswiss ‘ www.flughafen-zuerich.ch
’ HELSINKI ‘ FINNCIR ‘ www.finnair.com ‘
SZWEC
’ TURKU ‘ wizz ‘ www finavia fi ‘ JA /SWEDEN
GOTEBORG www.goteborgairport.se
FRANCJA /FRANCE MALMO www.Ifv.se/sv/Malmo
’ PARYZ-BEAUVAIS ‘ - 4 ‘ www.aeroportbeauvais.com ‘
SZTOKHOLM-ARLANDA www.swedavia.se/arlanda {
DUSSELDORF
GRECJA /GREECE VAXJO www.smalandairport.se PARYZ-BEAWAIS\\‘“-_._;E ;
CHANIA/KRETA www.chania-airport.com SKELLEFTEA www.skellefteaairport.se
HERAKLION www.heraklion-airport.info WIELKA BRYTANIA
KORFU www.cfu-airport.gr
ABERDEEN www.aberdeenairport.com
SANTORINI www.jtr-airport.gr
BELFAST www.belfastairport.com
GRUZJA /GEORGIA BRISTOL www.bristolairport.co.uk
w
= ’ KUTAISI ‘ m ‘ www.kutaisi.aero EDYNBURG www.edinburghairport.com
LEEDS-BRA ) fordairport.co.
9 HISZPANIA / SPAIN DFORD www.leedsbradfordairport.co.uk
[ LIVERPOOL www.liverpoolairport.com
< ALICANTE www.alicante-airport.net
LONDYN-LUTON www.london-luton.co.uk
=z BARCELONA EL-PRAT www.aena.es
|: LONDYN-STANSTED www.stanstedairport.com
www.aena.es/ malaga-costa-
v MALAGA -del-sol.html MANCHESTER www.manchesterairport.co.uk
L
D TENERYFA https://www.tfsairport.com NEWCASTLE www.newcastleairport.com
— WALENCJA wizz www.kutaisi.aero WEOCHY /ITALY
mis BRINDISI wwwbrindisiairportnet/
O HOLANDIA /NETHERLANDS
: AMSTERDAM K.I._il.\ll wewschipholnl MEDIOLAN-BERGAMO www.orioaeroporto.it
L EINDHOVEN m www.eindhovenairport.com NEAPOL hitpdfwwwaeroportodinapoliit
e PIZA s www.pisa-airport.com
; IRLANDIA /IRELAND RZYM E WRZ www.adrit/fiumicino
O DUBLIN www.dublinairport.com WENECJA m www.eneziaairport.it
S CORK www.corkairport.com WERONA https://www.aeroportoverona.it/en/
= ISLANDIA /ICELAND POLSKA /POLAND
NV ’ REJKIAWIK-KEFLAVIK ‘ wizz ‘ wwkefarportis ‘ KRAKOW vksskowairportpl
Z LUBLIN www.airport.lublin.pl
= LOTWA /LATIVIA
RZESZOW www.rzeszowairport.pl
oz ’ RYGA ‘ ‘ www.riga-airport.com ‘
Ll WARSZAWA www.lotnisko-chopina.pl
; WROCLAW wwwairportwroclaw.pl

ZIELONA GORA

www.airport.lubuskie.pl
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ako pierwsze wystartuje polaczenie ze sto-

licy Pomorza do Szwecji. Loty do Skellefted

odbywac sie beda od 2 kwietnia, dwa razy
w tygodniu, we wtorki i soboty. Natomiast loty do
Brindisi zostana zainaugurowane 1 maja i takze
beda wykonywane dwa razy w ciagu tygodnia,
w $rody i niedziele.

Brindisi to miasto polozone na potudniu Wioch
w regionie Apulia. Port lotniczy usytuowany jest
okolo trzech kilometrow w kierunku pétnoenym od
centrum miasta. Miejscowosé Brindisi charaktery-
zuje klimat umiarkowanie ciepty, ze srednia dobo-
wa roczna temperatura wynoszaca 16,5°C. Brindisi
to typowo portowe miasto nad Adriatykiem. Jesli
chodzi o zabytki architektury sakralnej i swieckiej,
bedac w Brindisi, nie mozna pomina¢: Katedry ro-
mariskiej z XI wieku, licznych kosciolow, Muzeum
Archeologicznego, rzymskich, marmurowych ko-
lumn z Il wieku naszej ery, akweduktu z czasow sta-
rozytnych, ktory obecnie zasila fontanny, zamku
Castello Svevoizamku Castello le Alfonsino. Z Brin-
disi mozna poplynac do Gregji, Turcji czy Albanii.

Skelleftea jest niewielkim miastem na potnocy
Szwecji potozonym nad Zatoka Botnicka. Jest tam

Sara kulturhus, drugi pod wzgledem wysokosci
drewniany budynek na $wiecie. Ma 20 pigter
i prawie 80 m wysokosci. Centrum kultury zaj-
muje okoto 13,5 tys. m kw. W 2022 r. magazyn
Time umiescil Skellefted na liscie 50 najcieckaw-
szych na $wiecie migjse, ktore warto odwiedzic.

ENGLISH

NEW RYANAIR CONNECTIONS FROM
GDANSK

From spring, the Irish airline will take us to
Brindisi in Italy and Skelleftea in Sweden.
Ryanair has announced the launch of two
new connections from Gdansk. Both con-
nections will be inaugurated in the upcoming
summer season.

The first to take off will be the connection
from the capital of Pomerania to Sweden.
Flights to Skelleftea will operate from April
2, twice a week, on Tuesdays and Saturdays.
Meanwhile, flights to Brindisi will be inaugu-
rated on May 1 and will also be operated twice
aweek, on Wednesdays and Sundays.

Brindisi is a city located in southern Italy in
the Apulia region. The airportis situated about
three kilometers north of the city center.
Brindisi is characterized by a moderately
warm climate, with an average annual daily
temperature of 16.5°C. Brindisiis a typical port
city on the Adriatic. When it comes to histor-
ic architectural landmarks, while in Brindisi,
you cannot miss the Romanesque Cathedral
from the 11th century, numerous churches, the
Archacological Museum, Roman marble col-
umns from the 2nd century AD, an aqueduct
from ancient times that currently feeds foun-
tains, the Castello Svevo, and the Castello le
Alfonsino. From Brindisi, you can sail to
Greece, Turkey, or Albania.

Skellefted is a small city in northern Sweden
located on the Gulf of Bothnia. There is Sara
Kulturhus, the world's second tallest wood-
en building. It has 20 floors and is almost
80 meters high. The cultural center covers
about 13,500 square meters. In 2022, Time
magazine placed Skellefted on the list of 50
most interesting places in the world worth
visiting.
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LATAJ Z GDANSKA Z RYANAIR DO PRAWIE 50 MIEJSC W EUROPIE!

Tekst i Zdjecia: Mat. Pras.

-milionowym  pasazerem  okazal

si¢ Pan Mateusz Szule, pasazer lotu

z Barcelony. Przylecial z krotkich wa-
kacji w hiszpariskim kurorcie. Na co dzien mieszka
i pracuje w Bydgoszezy. Jak sam przyznal, lot do
Barcelony to byty jego i jego dziewezyny pierwsze
wakacje od pigciu lat. Na kolejne beda mogli pole-
cie¢ juz niedlugo. 14-milionowy pasazer otrzymat
bowiem od Ryanair bilety dla dwéch osob na lot
z Gdariska w dowolnym kierunku operowanym
przez linig. Port Lotniczy Gdarnisk przekazal za-
proszenie do Salonu VIP, z ktorego pasazer bedzie
mogt skorzystaé przed podroza oraz lotniskowe
gadzety.

To dla nas wyjatkowy moment i niezwykle cie-
szymy sig, ze juz 14 milionow pasazeréw Ryanair
skorzystalo z lotniska w Gdansku. Ryanair jako
wieloletni partner gdanskiego portu lotniczego
stale poszerza siatke polaczen oferujac podroz-
nym coraz ciekawsze i atrakeyjnigjsze kierunki
turystyezne. Zachecamy do dalszych podrozy
z liniami lotniczymi Ryanair w Gdansku - Alicja
Wojcik-Gotebiowska Country Manager na Europe
Srodkowo-Wschodnia i Kraje Battyckie Ryanair.

Nasza wspotpraca z linia lotnicza Ryanair jest juz
bardzo dojrzala, bo trwa nieprzerwanie ponad 18
lat. Zaczynalismy od lotow do Frankfurtu, a dzi§
w siatce polaczen z Gdanska irlandzki przewoznik
ma prawie 40 kierunkow. To dla naszych pasaze-
row, zarowno z Trojmiasta i regionu pomorskiego,
a takze z Europy $wietna oferta na podroze. Dla

lotniska w Gdansku Ryanair to bardzo wazny
partner, z ktorym wiazemy nadzieje na coraz
wigksza i owocniejsza wspolprace — Tomasz
Kloskowski Prezes Portu Lotniczego Gdansk
im. Lecha Walesy.

Linia lotnicza Ryanair wystartowata z Gdanska
w 2005 roku, obstugiwata poczatkowo tylko dwa
polaczenia, do Frankfurtu i Londynu Stansted.
Obecnie w zimowej siatce jest 29 kierunkow
z Gdanska, obstugiwanych przez Ryanair, ale
juz dzis wiadomo, ze wiosna i latem powréei co
najmniej dziewi¢é¢ dodatkowych.

ENGLISH

14 MILLION RYANAIR PASSENGERS IN
GDANSK

Fly from Gdansk with Ryanair to nearly 50 desti-
nations across Europe!

Mr. Mateusz Szule emerged as the 14 millionth
passenger, arriving on a flight from Barcelo-
na. He flew back from a short vacation at the
Spanish resort. He resides and works in Bydgo-
szcz on a daily basis. As he admitted, the flight
to Barcelona was his and his girlfriend's first
vacation in five years. They will soon be able
to fly again as the 14 millionth passenger re-
ceived tickets for two from Ryanair for a flight
from Gdarsk to any destination operated by
the airline. Gdansk Airport provided an invi-
tation to the VIP Lounge, which the passenger

can use before the journey, along with airport
souvenirs.

Thisis an exceptional moment for us, and we are ex-
tremely pleased that 14 million Ryanair passengers
have used Gdarisk Airport. Ryanair, as along-term
partner of the Gdansk airport, continually expands
its network of connections, offering travelers in-
creasingly interesting and attractive tourist desti-
nations. We encourage further travels with Ryanair
airlines from Gdarisk. - Alicja Wojeik-Golebiowska,
Country Manager for Central and Eastern Europe
and the Baltic Countries at Ryanair.

Our collaboration with Ryanair has matured sig-
nificantly, as it has been uninterrupted for over
18 years. We started with flights to Frankfurt,
and today, the Irish carrier has nearly 40 desti-
nations in its Gdansk network. This offers our
passengers from the Tricity area, the Pomerani-
an region, and Europe great travel options. For
Gdansk Airport, Ryanair is a crucial partner,
and we hope for an even greater and more fruit-
ful cooperation. - Tomasz Kloskowski, President
of Gdarisk Lech Walesa Airport.

Ryanair airline started operating from Gdansk
in 2005, initially serving only two connections
to Frankfurt and London Stansted. Currently,
there are 29 destinations in the winter schedule
from Gdansk operated by Ryanair, but it is al-
ready known that at least nine additional desti-
nations will return in spring and summer.
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PASAZEROWIE OCENILI NAS W RANKINGU AIRHELP.

Tekst i zdjecia: Mat. Pras

2 wiatowy ranking najlepszych linii
lotniczych i lotnisk AirHelp Score
publikowany jest od 2015 roku przez

AirHelp, najwigksza na $wiecie firme chro-
nigca prawa pasazerow i pasazerek linii
lotniczych.

Tegoroczny ranking po raz kolejny okazal si¢
sukcesem dla Portu Lotniczego Gdarnisk. Oce-
niono wysoko punktualnosé startujacych
i ladujacych u nas samolotéw. Pozytywnej
ocenie podlegaly takze restauracje i sklepy
znajdujace si¢ w terminalu pasazerskim ofe-
rujace podréznym wiele ustug i towarow.
Ponadto brano pod uwage ogdlne wrazenia
pasazeréw z lotniska. I w tych wszystkich
kategoriach gdanskie lotnisko im. Lecha
Walesy okazalo si¢ najlepsze w Polsce, wy-
przedzito lotnisko Chopina w Warszawie,
Krakow- Balice oraz porty we Wroclawiu
i Katowicach, brane pod uwage w rankingu.
Mamy pierwsze miejsce w zestawieniu kra-
jowym i 28 w rankingu globalnym AirHelp
Score.

Rozpiera nas duma, ze kolejny rok z rzedu
wygralismy ranking najlepiej ocenianych
lotnisk w Polsce wykonany i publikowany
przez AirHelp. To najlepsza i najwiarygod-
niejsza ocena, bo dokonana przez naszych
pasazeréw. Ich zadowolenie jest dla nas
najwickszym  wyrodznieniem. Jestesmy
im bardzo wdzi¢ezni i obiecujemy ciagle
pracowaé¢ nad podwyzszaniem poziomu
obstugi — powiedzial Tomasz Kloskowski
prezes Portu Lotniczego Gdansk im. Lecha
Walesy.

Globalna stawke portow lotniczych rozpo-
czyna w 2023 roku lotnisko Muscat Inter-
national Airport w Omanie. Poprzedni zwy-
ciezea — lotnisko Tokio-Haneda — spadlo na
14 pozycje. W tym roku, w pierwszej dzie-
siatee, zdominowanej przez lotniska Japonii
i Brazylii, nie znalazt si¢ ani jeden europej-
ski port lotniczy. Najlepszy wynik posrod
europejskich lotnisk uzyskalo hiszpariskie
Bilbao Airport, ktére uplasowalo si¢ na 21
pozyciji.

Dzisiaj dysponujemy jednym z najbar-
dziej wiarygodnych i doktadnych global-
nych zbioréow danych o lotach. Ranking
AirHelp Score to miarodajne i wazne
narzedzie, ktore moga wykorzystaé pod-
mioty dzialajace w branzy lotniczej. Na
jego podstawie linie i porty lotnicze moga
oceni¢ swoja pozycje na rynku i okreslié
obszary ustugowe, ktore wymagaja do-
skonalenia, poniewaz sa one oceniane
przez podrézujacych. Jako najwigksza na
$wiecie firma chroniaca prawa pasaze-
row linii lotniczych, edukujemy pasaze-
row w zakresie ich praw, ale jednoczesnie
przypominamy podmiotom dziatajacym
w branzy lotniczej, ze to opinie podro-
zujacych, ich doswiadczenia i wrazenia
z lotu, sa najwazniejsze. Jest to wiodaca
idea, ktora stoi za AirHelp Score — powie-
dziat Tomasz Pawliszyn, szef AirHelp.

W tym roku $wiatowe badanie AirHelp
ma duzo szerszy zakres niz poprzed-
nie. Uwzgledniono opinie ponad 5 300

pasazerow, latajacych 83 liniami lotniczymi
na prawie 200 lotnisk z catego $wiata. Badania
przeprowadzono w okresie od stycznia do konca
pazdziernika 2023.

ENGLISH

The global ranking of the best airlines and air-
ports, AirHelp Score, has been published since
2015 by AirHelp, the world's largest company
protecting the rights of airline passengers.

This year's ranking proved to be a success once
again for Gdansk Airport. The punctuality of
departing and arriving flights at our airport was
highly rated. Positive evaluations also applied to
the restaurants and shops located in the passen-
ger terminal, offering travelers various services
and goods. Furthermore, overall passenger
experiences at the airport were taken into con-
sideration. In all these categories, Gdarisk Lech
Watesa Airport emerged as the best in Poland,
surpassing Chopin Airport in Warsaw, Krakow-
Balice, as well as airports in Wroctaw and Kato-
wice, considered in the ranking. We secured the
top spot in the national ranking and 28th posi-
tion in the global AirHelp Score ranking.

We are bursting with pride that we have once
again won the ranking of the best-rated air-
ports in Poland conducted and published by
AirHelp for another consecutive year. This is
the best and most reliable assessment because
it's made by our passengers. Their satisfaction
is our greatest recognition. We are very grate-
ful to them and promise to continue working
on elevating the level of service. - said Tomasz

- T

Kloskowski, President of Gdarisk Lech Wate-
sa Airport.

The global lineup of airports in 2023 begins
with Muscat International Airport in Oman.
The previous winner, Tokyo-Haneda Airport,
dropped to the 14th position. This year, in the
top ten dominated by airports in Japan and
Brazil, not a single European airport made
it. The highest-ranked among European air-
ports was Bilbao Airport in Spain, securing
the 21st position.

Today, we have one of the most credible and
accurate global flight data collections. The
AirHelp Score ranking is a reliable and im-
portant tool that entities in the aviation in-
dustry can utilize. Based on this, airlines and
airports can assess their market position and
determine service areas that require improve-
ment, as they are evaluated by travelers. As the
world's largest company protecting the rights
of airline passengers, we educate passengers
about their rights, but at the same time, we
remind entities in the aviation industry that
passengers' opinions, experiences, and flight
impressions are the most crucial. This is the
leading idea behind the AirHelp Score. - said
Tomasz Pawliszyn, Head of AirHelp.

This year, the global AirHelp survey has
a much broader scope than previous ones.
Opinions of over 5,300 passengers flying
83 airlines to nearly 200 airports worldwide
were considered. The research was conduct-
ed from January to the end of October 2023.

— _ T
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PIERWSZA PRYWATKA NA

KILKASET 0SOB BAWILO SIE NA IMPREZIE TANECZNEJ W PORCIE LOTNICZYM GDANSK

Tekst: Mat. Pras. Zdjecia Anna Rezulak

o byla pierwsza impreza taneczna

w terminalu pasazerskim, na ktora

zaprosilisSmy seniorow z Gdariska,
Gdyni, Sopotu i regionu pomorskiego, m.in.
z Sierakowic, Gotubia, Kamienicy Szlachec-
kiej i Stezycey. Nasze zaproszenie cieszylo si¢
bardzo duzym zainteresowaniem.

Na prywatke zaprosilismy w imieniu Za-
rzadu, a takze wlascicieli Portu Lotniczego
Gdansk: prezydentow Gdariska, Gdyni i So-
potu oraz Marszatka Wojewodztwa Pomor-
skiego. Byl z nami Piotr Grzelak Zastepea
Prezydenta Gdanska ds. zrownowazonego

rozwoju i inwestycji.

W trakeie wydarzenia do tarica grat i §piewat
na zywo zespol Eva Band w sktadzie: Ewa Ci-
chocka, Piotr Cichocki i Marcel Materzok.

Partnerem prywatki byla firma Lagarde-
re, ktora zapewnila uczestnikom imprezy
poczestunek i napoje. Lagarede to $wia-
towy lider w branzy handlu podroznego.

Organizacyjnie wsparla nas Agencja Even-
towa IKA.

Prywatka wpisuje si¢ w 50 rocznice powsta-
nia lotniska, ktora przypada w 2024 roku,

ale ktorej swietowanie juz rozpoczeliSmy.
ENGLISH

FIRST PRIVATE PARTY AT GDANSK
AIRPORT

SEVERAL HUNDRED PEOPLE ENJOYED
A DANCE PARTY AT GDANSK AIRPORT.

It was the first dance event held in the pas-
senger terminal, where we invited seniors
from Gdansk, Gdynia, Sopot, and the Po-
meranian region, including individuals
from Sierakowice, Gotubie, Kamienica Sz-
lachecka, and Stezyca. Our invitation gen-
erated a lot of interest.

We extended the invitation on behalf of

the Board and the owners of Gdansk
Airport: the mayors of Gdansk, Gdyn-
ia, and Sopot, as well as the Marshal of
the Pomeranian Voivodeship. We were
joined by Piotr Grzelak, Deputy Mayor
of Gdansk for sustainable development

and investments.

During the event, the live band Eva Band
performed for dancing and singing, con-
sisting of Ewa Cichocka, Piotr Cichocki,
and Marcel Materzok.

The party was sponsored by Lagardere,
which provided refreshments and bev-
erages to the attendees. Lagardere is
a global leader in the travel retail indus-
try. The event was organizationally sup-
ported by the IKA Event Agency.

The private party is part of the celebra-
tion of the airport's 50th anniversary,
which falls in 2024, but whose festivities
we've already commenced.




